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Chargée de recrutement, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2023 / août 2023 Chargée de recrutement
JOB R.H Consulting C.D.I
Analyser les besoins de l'entreprise en termes de recrutement. 
Rédiger des annonces d'emploi. 
Identifier des profils potentiels après réception des CV et des lettres de motivation. 
Faire une veille sur les annuaires et les réseaux sociaux professionnels pour 
dénicher de potentiels candidats aux profils intéressants. 
Lancer et suivre des campagnes de communication ressources humaines. 
Organiser des entretiens téléphoniques et/ou physiques (tests, évaluations, mise en 
situation...). 
Être présent à des salons et autres forums consacrés à l'emploi.

avr. 2022 / mai 2022 Chargée de recrutement
Synergie C.D.I
Recueillir les besoins des clients 
Rédiger et diffuser les offres d'emploi pour recevoir des CV 
Chercher des profils sur les CVthèques et autres outils de sourcing mis à 
disposition 
Analyser et trier les candidatures reçues pour sélectionner les meilleurs profils 
Organiser et mener les entretiens de recrutement 
Rédiger des synthèses pour présenter les candidats retenus aux clients

sept. 2006 / avr. 2021 Auto­entrepreneur

Propreté ­ Notoyage industriels particuliers

janv. 2006 / juil. 2007 Responsable de site
Isor & Carard Services C.D.I

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1996 / juin 1999 C.A.P Vente Relations Clientèle ­ CAP

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

Portugais

CENTRES D'INTERETS

Chant, Voyages
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