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Manager de réseaux de distribution, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2018 / Dirigeant
Bras Droit des dirigeants Agence Gironde

Accompagnement opérationnel de dirigeants sur leur développement:

. Projection a 5 ans: Ecriture de leur vision qualitative et quantitative.

. Création de business plan et de tableaux d'indicateurs de perf,

. Définition et mise en oeuvre des priorités opérationnelles, managériales,
organisationnelles, marketing et financiéres.

mars 2013 / sept. 2017 Directeur du développement
RUBI Participations Pessac
Création et exploitation de concepts stores:
. Conception globale, élaboration des process (Orga et SI), référencement, gestion
des achats... (4 magasins ouverts et un concept rentable dés la 1° année).
Intégration et co-animation d'une maison d'édition:
. Gestion du rachat, reprise de I'animation des équipes, redéfinition des stratégies de
développement, préparation a sa transformation digitale.
Management des équipes de back-office et opérationnelles ( 25 collaborateurs dont
21 recrutements).

mars 2012 / févr. 2013 Directeur du réseau national
MILONGA Aubagne

Animation du réseau (20 magasins, 250 collaborateurs)

Refonte du concept: Réorganisation de I'offre et du linéaire d'un magasin pilote
(progression des ventes de 10%)

Définition d'une Il'offre et de son merchandising afin de l'intégrer dans les linéaires
des magasins CULTURA ( dans 40 magasins)

déc. 1992 / janv. 2012 Directeur général régional (Aquitaine)

Postes de direction (Focus) / DECATHLON France et international
De décembre 1992 a janvier 2012

- Directeur général régional (Aquitaine): Management des équipes de 10 magasins
sur la réalisation du projet commercial et humain (+15 % de CA, 8 directeurs
promus). Développement du réseau local de magasins (8 agrandissements et 1
ouverture).

- Directeur exploitation groupe (International): Définition des stratégies et suivi de
I'exploitation (Organisation générale des magasins et des services, sécurité des
personnes, des flux, services a la clientéle, maintenance et travaux).

- Directeur Supply Chain groupe (International): Redéploiement du réseau
logistique mondial pour une baisse du colit logistique de 35% et des délais de
20%. Management des équipes a l'international sur la mise en place des nouveaux
réseaux de distribution.

DIPLOMES ET FORMATIONS

mars 2022 / févr. 2023 Stratégie d'entreprise - BAC+5
HEC

/ juin 1992 DESS d'administration des entreprises - BAC+3
Université Robert Schumann
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COMPETENCES
Pack Office, World, Excel, Powerpoint, Outlook
COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel
Espagnol Courant

CENTRES D'INTERETS

VTT, Natation, Plongée, Randonnée, Ski
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