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chef de rayon, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2020 / aujourd'hui Interimaire
SYNERGIE, R.A.S  Bordeaux, France
*Déchargement et transfert des arrivages de marchandises dans la zone
de stockage.
*Manipulation de produits, cartons et objets lourds, manuellement ou à
l'aide d'appareils de manutention.
*Préparation des expéditions, conditionnement des marchandises
(filmage, emballage et étiquetage des palettes).

janv. 2017 / janv. 2019 Directeur De Magasin
Intermarché  Salles D'Aude, France
*Recrutement et intégration d'un personnel hautement qualifié, en 
mettant l'accent sur la réalisation rapide d'évaluations des 
performances, en fournissant des commentaires positifs et en 
récompensant les meilleurs employés. 
*Augmentation des gains grâce à la réalisation des objectifs de vente, 
l'amélioration des services clients et l'engagement à l'égard des 
objectifs de l'équipe. 
*Accompagnement de l'équipe de ventes pour appliquer des techniques 
de vente efficaces et offrir un service client de qualité. 
*Évaluation des rapports de vente afin d'identifier et d'améliorer les 
performances, de soutenir la supervision des stocks et de miser sur les 
tendances émergentes. 
*Renforcement des stratégies promotionnelles et de commercialisation 
afin de susciter l'engagement des clients et de stimuler les ventes. 
*Élaboration d'actions commerciales pertinentes dans le but de 
développer le chiffre d'affaires en atteignant les objectifs mensuels de 
vente. 
*Supervision des performances des employés, résolution des problèmes 
et amélioration de l'efficacité afin de maintenir les objectifs de 
productivité. 
*Supervision du fonctionnement entre les services par la mise en place 
de méthodes de communication et la mise à disposition de tout le 
matériel nécessaire au personnel pour accomplir les missions. 
*Suivi de l'activité, analyse des rapports et des indicateurs de 
performance. 

*Définition des orientations stratégiques de l'entreprise, développement 
de l'offre de services. 
* Négociation des contrats avec les clients et gestion de la relation 
fournisseurs. 

* Gestion des plannings de travail.

janv. 2010 / janv. 2016 Chef De Rayon Traditionnel
E LECLERC  Perpignan, France
* Suivi quotidien des résultats de vente dans une optique de 
compétitivité constante. 
* Planification d'un calendrier d'animations en rayon afin de permettre 
aux clients de découvrir des produits. 
* Traitement des réclamations visant à améliorer la satisfaction client. 
* Partage des bonnes pratiques avec les nouveaux arrivants, veille à leur 
bonne intégration au sein de l'équipe. 
* Encadrement de 19 salariés avec mise en avant du développement 
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professionnel et de l'optimisation des performance 
Animation des briefs avec l'équipe de vente 
* Mise en place d'animations commerciales. 
* Commande de marchandises auprès des fournisseurs avec négociation 
des meilleurs prix. 
* Suivi de l'état des stocks, anticipation des ruptures. 
* Collaboration en équipe en communiquant, en partageant les idées et 
en mutualisant les efforts.

janv. 2003 / janv. 2010 Chef De Rayon
AUCHAN ECOMMERCEFRANCE  Villetaneuse, France

janv. 1997 / janv. 2003 Directeur D'un Centre De Profit
Mc Donald's  Perpignan

janv. 1990 / janv. 1995 Conducteur De Travaux
AR CONSULTANT  Perpignan, France

janv. 1989 / janv. 1991 Agent Administratif
Agullo Engineering  Rivesaltes, France

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ nov. 2022 CACES 1B,3,5 : Formation; CONDUCTEUR DE FENWICK
AVIMAR  Canéjean

sept. 1988 / juil. 2000 BTS : Gestion Des Entreprises  BAC+2
Lycée Jean Lurçat  Perpignan, France

COMPETENCES

Excel, power point, word

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

Français

CENTRES D'INTERETS

Rugby, course à pied, sport mécanique
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