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parcours de vie

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2016 / aujourd'hui Cadre Responsable des achats
Groupe Michel chabran

avr. 2014 / mai 2016 Responsable
2MS­Nettoyage ­ 26000 Valence
de secteur 
Actuel Gestion d'environ 60 agents d'entretien (embauche­ remplacement 
maladie/congés) ­ assuré le suivi et le respect du cahier des charges sur 150 
sites ( contrôle qualité écrit)­livraison de consomables et de produits et 
materiels pour les agents d'entretien ­ relation clientèle ­ pointage des 
heures pour le service RH et facturation.

août 2012 / mars 2014 Commerciale
Entreprise De Nettoyage ­ 26000 Valence
Developpement 
Relation commerciale, devis, gestion de personnel(intérimaire), prestation de 
nettoyage et remise en état

févr. 2006 / juil. 2012 Chef d'équipe
Service Nettoyage Hygiéne ­ 26000 Valence
16 agents d'entretients et 2 polyvalents ( mise en place des 
chantiers avec la préparation du materiel, contrôle de la bonne réalisation de la 
prestation,' nettoyage et verification du matériel) 
Approvisionnement des fournitures et produits sur les sites

janv. 2005 / janv. 2006 Création d'entreprise
Drôme Ardeche Nettoyage ­ 26000 Valence Devis
, prestation de nettoyage, facturation, gestion

août 2000 / déc. 2004 Employée polyvalent
Service Nettoyage Hygiène ­ 2600 Valence
, remise en état, traitement de 
sol, parquet.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2014 Formation management et relation clientèle
Gerard Fransès

/ juin 2002 formation aux methode de nettoyage et multiservices
Sodex ­ Villeurbanne

juin 1998 / juin 2000 BAC PRO serveur et cuisinier ­ BAC
LYCEE Hôtellerie­Restauration ­ Alençon (Orne)
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