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Forces et Qualités, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2021 / déc. 2022 Gestionnaire RH en alternance
Service Social Conseil  Nîmes
* Suivi et gestion du personnel (absences, paie, formations, contrats, 
recrutements, plannings, ...) 
* Mise en place d'une nouvelle politique de rémunération

janv. 2021 / Assistant RH
ENEDIS  Site de Trencavel  Montpellier
* Suivi et gestion de la campagne alternance 20212022 
* Préparation des présentations pour le service RH

janv. 2017 / janv. 2021 Manager Service Client
Casino Supermarché  Redessan et SaintDionisy
* Management d'une équipe 
* Organisation des plannings et du travail 
* Gestion du personnel (contrats de travail, pointage de la paie, ...) 
* Supervision des procédures comptables 
* Suivi des stratégies publicitaires commerciales 
* Gestion des commandes de fonds financiers

janv. 2016 / janv. 2017 Manager Service Client en alternance
Casino Supermarché  Bernis
* Formation au métier de manager commercial 
* Apprentissage des différentes procédures (comptables, gestion du 
personnel, de la publicité commerciale, ...) 
* Formations : risques, prévention, règlementations sociales, ...

janv. 2013 / janv. 2016 Employé Service Client
Géant Casino  Valence et Supermarché Casino  Redessan
* Encaissement et gestion de l'accueil

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2022 Bachelor Responsable en Gestion Administrative et Ressources Humaines
 BAC+3
IFC  Nîmes

sept. 2016 / juin 2017 Licence DistriSup  BAC+3
Montpellier Management  Montpellier

/ juin 2014 BTS Management des Unités Commerciales  BAC+2
Lycée Albert Camus  Nîmes

/ juin 2012 Baccalauréat Economique et Social  BAC
Lycée Camille Vernet  Valence

COMPETENCES
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Suite Microsoft, SAP, GMS, Sylae

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol

Français

CENTRES D'INTERETS

Cuisine, Voyages
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