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Nationalité Francgaise
Married / 2 enfants
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GM - COO - DIRECTOR RETAIL INTERNATIONAL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2020 / juin 2022 GM Operations — COO Executive - Committee Member
LCC SUPERMARKET - Philippines

e 70 points de vente, 250 millions dollars

e 4 formats - Supermarchés - Expressmart, Market Saver, Market Plus

. Rénovation du parc de magasins. Ouverture nouveaux sites.

e Ftablir/rationaliser/mettre en ceuvre des politiques, des systémes, des processus et
des SOP d'exploitation, et assurer la mise en ceuvre de l'initiative qui contribue a
améliorer la productivité et I'efficacité ; éliminer les activités et les services sans
valeur ajoutée afin de maximiser les ventes, de réduire les colts et d'accroitre
'efficacité et la rentabilité,

e S'assurer que les pratiques de marchandisage dans les différents magasins sont
conformes aux initiatives stratégiques et tactiques de marchandisage du réseau dans
son entiereté.

e Effectuez des visites dans les magasins pour assurer une mise en ceuvre efficace
des activités en magasin, un merchandising visuel approprié et que les membres de
I'équipe du magasin exécutent leurs tadches de maniére efficace et efficiente.

e Participer aux revues régulieres pour surveiller les performances financiéres et
organisationnelles et résoudre les problémes en fournissant des solutions ainsi que
développer de nouvelles opportunités commerciales

e Identifier les domaines d'opportunités commerciales et de croissance pour
I'ensemble des activités en termes de marché et de technologie.

janv. 2017 / janv. 2020 GM Operations — COO - Executive Committee Member
Waltermart - Manille - Philippines

* 40 points de vente, 500 millions dollars.

e Rénovation du parc de magasins. Ouverture nouveaux sites.

e Mise en place d’'une nouvelle organisation.

e Améliorer le fonctionnement des magasins pour amener toutes les unités a
I'excellence en termes de management, d'exploitation, de motivation des équipes et
de service client.

e Former, améliorer les ressources humaines et recruter de nouveaux talents pour
l'expansion de l'entreprise.

sept. 2012 / déc. 2016 Directeur Merchandise Pays / Directeur Commercial Pays
SI Retail - Auchan - Kurdistan

* Recherche et études de marché

* Structure organisationnelle et les ressources

* Management P & L

* Construction et suivi du budget.

* Recrutement et management des hommes.

* Développement des magasins, mise en place et les opérations.

* Les systemes et les contréles.

* Les produits et les fournisseurs d'approvisionnement.

* Achats, négociation avec les fournisseurs, signature du contrat et fixation des prix.
* Négociations internationales.

juin 2010 / juin 2012 Directeur Pays / Directeur Retail Développement / Membre Comex
Hanoi - Vietnam
SPAR International

* Localisation du site, étude de faisabilité et I'analyse

* Management P & L

* Recrutement et management des hommes.

* Développement des magasins, mise en place et les opérations.
* Management projet.

CV référence 658011 généré par Distrijob le 17/05/2024



mars 2004 /

oct. 2002 / févr. 2004

avr. 2001 / sept. 2002

oct. 2000 / mars 2001

juil. 1999 / sept. 2000

avr. 1998 / juin 1999

mai 1997 / mars 1998

avr. 1996 / avr. 1997

sept. 1994 / mars 1996

juil. 1992 / aolit 1994

févr. 1991 / juin 1992

févr. 1989 / janv. 1991

févr. 1988 / janv. 1989

janv. 1987 / déc. 2009

* Les systemes et les contréles.
* Achats, négociation avec les fournisseurs, signature du contrat et fixation des prix.
* Ambassadeur de la marque et du marketing.

Directeur hypermarché / Membre Comite Régional
Carrefour Mid Valley Magasin, Malaisie

Directeur hypermarché / Membre Comite Régional
Carrefour Chungli
Taiwan

Directeur hypermarché / Membre Comite Régional
Carrefour Tien Mou Magasin, Taiwan

Directeur pricing
Carrefour Marchandise / Marketing Division, Taiwan

Manager National Organisation
Carrefour Organisation et Systemes, Taiwan

Chef de secteur non
Carrefour Love
alimentaire hypermarché

Chef de secteur non
hypermarché

Chef de secteur non
hypermarché

Chef de secteur non
Carrefour Division Marchandise, Thailande
alimentaire national

Chef de rayon sports, loisirs et bagages
hypermarché

Chef de rayon univers de la maison hypermarché
Carrefour Merignac Magasin, France

Assistant chef de rayon HI-FI / TV & Video hypermarché
Carrefour Boisseuil

Assistant chef de rayon jardin hypermarché
Carrefour Boisseuil Magasin, France

Directeur de projet
Carrefour

* Management d'un projet de 75 millions d'euros.

* Responsable de la gestion au niveau de la zone de tous les pays d'Asie et de la
Russie pour la

mise en place de ce projet.

* Responsable de la gestion d'une équipe de 125 personnes, tous managers, en
suivant avec eux le

temps des processus, capacité a respecter les délais et la réalisation des objectifs.
* Méticuleux dans la préparation et la soumission de demandes de budgets et de
recommandations ou

propositions afin de solliciter le financement du programme.

* Maitrise, en assignant différents projets au personnel, la coordination de
I'événement et assurer

le bon fonctionnement du programme en gardant toujours les délais et budgets prévus
dans les

objectifs.

CV référence 658011 généré par Distrijob le 17/05/2024



janv. 1987 / janv. 1988 Gestionnaire de stock jardin
hypermarché

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1980 / juil. 1984 Baccalaureat niveau, mathematiques et sciences - BAC
Lycee Chevrollier - Angers- France

COMPETENCES

business Project budgeting

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
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