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Responsable de Secteur, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2020 / aujourd'hui

janv

. 2015/

janv. 2013 / janv. 2015

janv

janv

janv

janv

. 2011 / janv

. 2010 / janv

. 2007 / janv

. 2004 / janv

. 2013

. 2011

. 2010

. 2007

Responsable de Secteur
Marie Blachére - Toulouse

- Assurer la responsabilité de 27 points de vente sur les départements 09 et 31, en
termes de gestion, d’exploitation et de management.

- Garantir le respect de la Iégislation et des procédures d’entreprise dans les points de
vente de mon secteur.

- Atteindre les résultats fixés grace a la mise en ceuvre des politiques commerciale, de
gestion et sociale.

- Responsable du travail et de I'animation des équipes de facon a optimiser les
résultats, le fonctionnement et valoriser Iimage de I’entreprise.

Responsable de Secteur

ALDI Marché Toulouse

* Responsable d'un secteur de 8 magasins sur 4 départements : 09, 11, 31, 34 dans
le respect du

concept commercial Aldi

* Manager de 8 directeurs de magasin et 50 a 70 collaborateurs

* Gestion d'ouvertures, de fermetures, et de rénovations de magasins, (concept
Aniko)

* Définition, suivi et animation des objectifs magasins sur des indicateurs clés : CA,
productivité, inventaires, frais de personnel

* Recrutement et formation de directeurs de magasin et collaborateurs

* Mise en place de plans d'actions (tenue commerciale, inventaires, formations)

* Relation avec les départements centraux (vente, RH, communication) et régionaux,
(logistique,

achats, développement)

Directeur de Magasin
ALDI Revel

* Garant des objectifs commerciaux (Suivi des indicateurs : CA, inventaire,
productivité) et de la

satisfaction client

* Manager d'une équipe de 10 collaborateurs et responsable des recrutements (CDD,
CDI)

* Gestion des saisonnalités (paques, fétes de fin d'année, saison estivale ...)

Manager de Rayon Liquides
AUCHAN Béziers

* Gestion d'un centre de profits de 9 millions d'euros
* Définition et mise en ceuvre de la politique commerciale du rayon
* Management d'une équipe de 7 employés

Manager de Rayon Liquides
CARREFOUR / Narbonne

Régisseur d'exploitation viticole
Domaine BORSI / Villalbe (11)

Second de culture / Enologue
Domaine de Baron'Arques / St Polycarpe (11)
Positionnement haut de gamme - Filiere du Groupe Baron Philippe de Rothschild
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janv. 2001 / déc. 2003  Exploitant agricole
Villar St Anselme (11)

janv. 2000 / janv. 2001 Artisan Services piscine

Villemoustaussou (11)

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2013 / juin 2019 Formations continues ALDI (vente, management, gestion, commerce,
achat, communication, RH...)

/ juin 2011 Ecole des cadres AUCHAN
/ juin 2011 Responsable Technico-commercial en vins, spiritueux et produits dérivés

sept. 2000 / juin 2009 Formations continues dans les domaines de la viticulture et de I'cenologie
(connaissance et gestion des sols, analyses sensorielles des baies de

raisin
/ juin 2002 Brevet Professionnel de Responsable d'Exploitation Agricole
/ juin 1994 Diplome National d'Enologue

SupAgro Montpellier

/ juin 1992 DEUG de Gestion - BAC+2

CENTRES D'INTERETS

trail, squash, football
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