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Commercial, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / Commercial
Cadre HAVEZ Levage
Démarchage et suivi de la clientèle 
* Promouvoir l'entreprise et ses activités 
* Recherche de nouveau client 
* Développe les activités 

Etablit les devis 
* Définit les moyens 
* Chiffre les affaires 
* Fait le devis administratif 

Assure le suivi des chantiers 
* Etablit le plan de prévention 
* Réunion de chantier avec les clients 
* Travail dans le milieu du nucléaire (CNPE de 
Chooz )

août 2021 / janv. 2022 Responsable Maintenance

Gestion du personnel 
* Effectif constant 27 personnes 
* Recrute le personnel 
* Gère l'exploitation 

Gestion de chantier 
* Définit le planning 
* Respect le planning client 
* Gere mon portefeuille client 

Etablit les devis de maintenance 
* Définit les moyens 
* Chiffre les affaires et fait les devis 

Fait partie du comité de pilotage du site 
* Représente la direction auprès de ses équipes 
* Participe à la stratégie du site 
* Garant du plan d'action prioritaire

déc. 2016 / juil. 2021 Responsable pôle levage
Cadre BEMACO
Gestion du personnel 
* Effectif constant 40 personnes 
* Recrute le personnel 
* Gère l'exploitation 

Gestion du matériel 
* Définit les moyens 
* Gère le parc machines (6 grues et 21 
nacelles) 

Gestion de chantier de montage de bâtiment 
logistique en béton et d'assainissement 
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* Définit le planning et phasage 
* Respect le planning client 
* Contact direct avec le pilote du chantier 
* Définit les moyens humain et matériel 

Contrôle qualité 
* Définit les modes opératoires 
* Effectue les contrôles qualité 
* Participe à la certification ISO 9001/14001 

Sécurité 
* Veille au bonne pratique 
* Définit les moyens 
* S'assure du contrôle et de la maintenance du 
parc machines 

Etablit les devis de manutention et levage 
* Définit les moyens 
* Chiffre les affaires et fait les devis

août 2010 / déc. 2016 Responsable de base

Etablit les devis 
* Définit les moyens 
* Chiffre les affaires 
* Fait les devis administratifs 

Assure le suivi des chantiers 
* Etablit le plan de prévention 
* Réunion de chantier avec les clients 
* Travail dans le milieu du nucléaire (CNPE de 
Chooz, Nogent, Cattenom et Flamanville ) 

Assure l'animation de l'équipe terrain 
* Préparation des ordres de mission 
* Mise en route des chantiers 

Etablit la pré facturation des chantiers 

Démarchage et suivi de la clientèle 
* Promouvoir l'entreprise et ses activités 
* Recherche de nouveau client 
* Développe les activités

janv. 2001 / déc. 2009 Responsable du Service Maintenance
Cadre Fonderie Magotteaux
Management d'une équipe de 10 personnes 
* Organise le service (congés, RTT, etc.) 
* Définit le plan de formation du personnel 
* Evaluation annuelle du personnel 

Encadrement et suivi de la sous­traitance 
* Choix des corps de métier 
* Création et mise en place de contrat de maintenance 
* Etablir le plan de prévention 

Tuteur de 2 stagiaires (BTS Maintenance et BTS CPI) 
* Participe au jury à l'examen final 
* Participe au jury de validation des acquis du BTS 

Responsable des investissements 
* Etude et chiffrage des investissements 
* Intègre les problématiques environnementales et de sécurité 
* Coordonne complètement les chantiers (réunion de chantier, 
suivi sur le terrain, rapport de réunion, prise de décision) 

Responsable du budget maintenance 
* Définit et gère le budget par rapport le plan 
d'exploitation 
* Création et suivi du tableau de bord 

Responsable du bon fonctionnement 
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* Dépannages importants dans les domaines de 
l'automatisme, électrique, mécanique et hydraulique 
* Mise les concepts de maintenance (préventives, 
correctives, amélioratives) 
* Recherche et mis en place des outils d' évolutions de 
maintenance (nouveaux matériaux, outils de contrôle, 
etc.) 

Animateur de la démarche d'amélioration continue 
* Mise en place des méthodes d'analyse de défaillance 
* Définir la méthode de calcul des stocks de pièces de 
rechange 
* Création de fiches de maintenance préventive

janv. 1995 / déc. 2000 Technicien méthode de maintenance
Fonderie Magotteaux

janv. 1993 / janv. 1995 Agent de maintenance
Fonderie Magotteaux

janv. 1990 / déc. 1992 Apprenti Bac pro Maintenance
Fonderie Magotteaux

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2008 / juin 2009 Ingénieur des Systèmes Industriels Sûreté de fonctionnement, Risque,
Environnement ( validation des acquis d'expérience à 90%) ­ BAC+6 et
plus
l'UTT de Troyes

sept. 1996 / juin 1998 BTS Maintenance ­ BAC+2

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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