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RESPONSABLE COMMERCIAL GESTIONNAIRE D'UN CENTRE DE PROFIT,

Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

/ aujourd'hui

janv. 2004 / déc. 2013

mars 1999 / juin 2013

janv. 1999 / déc. 2003

oct. 1997 / févr. 1999

Président
ADIS'ELEC , Les Mureaux 78

Création de la Sté ADIS'ELEC
Distribution de matériel électrique

Responsable de secteur
Aubergenville (78), Cachan (94) et Pontoise (95)

, trois agences sous ma responsabilité

soit vingt personnes - * Elaborer un budget avec la Direction Générale, contrbler
réguliérement son

avancement, analyser les écarts et mener des actions correctives si besoin

* Déterminer avec le personnel les axes de développement, intervenir
personnellement

sur le terrain si besoin

* Entretenir un excellent relationnel avec les clients et fournisseurs

* Déterminer les besoins en personnel, embaucher, les former, développer leurs
compétences et maintenir un bon climat social

* Gérer opérationnellement les effectifs (congés, absences ...)

* Gérer les rémunérations et évolutions de carriére

* Communiquer, expliquer et faire appliquer les procédures internes ainsi que la
stratégie de l'entreprise a I'ensemble des équipes

* Rédiger des reportings réguliers, animer une réunion et participer au comité de
Direction

* Gérer un portefeuille clients, faire des tournées communes avec les commerciaux
pour

une meilleure analyse terrain, suivre personnellement les plus gros comptes

* Suivi du compte d'exploitation et mise en place d'actions nécessaires afin d'atteindre
les objectifs définis avec la Direction Générale

* Gérer un stock en valeur et en collection produits, analyser avec les fournisseurs les
produits stratégiques

* Gérer les conditions de ventes clients (retours, conditions de réglement ...), les prix
ou

remises

* Proposer réguliérement des évolutions stratégiques pour l'entreprise et se maintenir
toujours a niveau face aux normes de sécurités et nouveaux produits

* Répondre personnellement aux appels d'offres

1

Sté Luminaire Métal Union (groupe SONEPAR)

Responsable d'agence
Rueil Malmaison (92)
, management de dix personnes -

Responsable d'agence

Comptoir Electrique Frangais - Montigny le Bretonneux (78)

* Création de l'agence

* Ftude de marché

* Recherche du local et négociation du bail

* Suivi des travaux et de I'agencement

* Recrutement d'une équipe commerciale et élaboration des budgets
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févr. 1996 / mai 1997 Chef de secteur
Mr Bricolage - Persan (95)
* Management de sept personnes

oct. 1994 / janv. 1996 Chef de magasin
Mr Bricolage - Sarcelles (95)

* Management de quinze personnes
* Gestion de I'ensemble du magasin

janv. 1988 / déc. 1994 Responsable de magasin
Briconomie - Les Mureaux (78)
, Management de dix personnes.
* Flaborer un budget avec la Direction Générale, contréler régulierement son
avancement, analyser les écarts et mener des actions correctives si besoin
* Déterminer les besoins en personnel, embaucher, les former, développer leurs
compétences et maintenir un bon climat social
* Gérer opérationnellement les effectifs (congés, absences ...)
* Gérer les rémunérations et évolutions de carriére
* Négocier avec les fournisseurs les différents contrats de BFA, mise en stock des
produits en actions commerciales
* Solutionner les litiges clients et gérer le SAV
* Gérer le stock et les achats
* Animer des réunions régulieres
* Fournir des reportings a la Direction Générale
* Représenter l'entreprise localement auprés de la collectivité, des différentes
associations et administrations

sept. 1986 / sept. 1994 Chef de rayons

Briconomie - Les Mureaux (78)
, Management de quatre personnes.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2000 / juin 2001 Formation management et gestion d'une PME en alternance

sept. 1986 / juin 1990 Formation DUT management et gestion commerciale (niveau BAC +4) et
BTS action commerciale, école de vente (sup de v) en alternance - BAC+2

78

/ juin 1986 CAP et BEP Electromécanique - CAP

COMPETENCES

Word, Excel, Movex, D2R2, SAP et SAGE
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