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Directeur de Magasin, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2021 / déc. 2023 Directeur de Supermarché
Lidl DR16
* Ouverture Nîmes Saint­Gilles (1000m2) 
* Lidl Vendargues (1700m2 ­ Top 10 CA France) 
­ Gérer l'ensemble de l'exploitation du Supermarché au quotidien et sur le long 
terme 
­ Manager une équipe de 20 à 60 collaborateurs (recrutement, formation, 
développement, implication, planning, objectifs, ...) 
­ Développer la rentabilité du supermarché en accord avec la stratégie nationale 
­ Garantir la satisfaction de l'ensemble des clients et des salariés

janv. 2019 / janv. 2021 Chargé de recrutement
Lidl direction régionale Lunel
­ Identifier et répondre aux besoins de différents services de la direction 
régionale : Logistique, Services supports, 63 Supermarchés, ... 
­ Sélectionner les candidatures : Tri des CV, réalisation d'entretiens de 
recrutement téléphoniques et physiques 
­ Organiser et participer aux différents événements de recrutement : assesment 
center, salon & forum, informations collectives, ... 
­ Développer la marque employeur de l'entreprise auprès des écoles et des 
organismes partenaires 
­ Gestion des réseaux de la direction régionale

janv. 2016 / janv. 2019 Adjoint manager de Supermarché
Lidl Le Vigan & Teyran
­ Participation à la gestion et la motivation des équipes : Former et impliquer les 
équipes dans le développement du supermarché et l'atteinte des objectifs. 
­ Garant de la bonne tenue du supermarché en termes d'approvisionnement et 
de disponibilités des produits, de propreté, d'affichage. 
­ Assurer une mise en place optimum des opérations commerciales dans le 
respect des normes et des processus 
­ Recruter et former les nouveaux collaborateurs du supermarché

janv. 2012 / déc. 2015 vendeur
Auchan Pérols
­ Gestion du point de vente : gestion de la relation clientèle, des linéaires, 
merchandising, ...) 
­ Mise en place d'une gamme inédite de produits (enquête, veille commerciale, 
...)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ BTS Management des Unités Commerciales ­ BAC+2
Sup'Exup Montpellier

/ Bachelor of International Business Administration & Licence Management
des Sciences et des Technologies ­ BAC+3
Montpellier Business School

/ Mastère Manager des Ressources Humaines ­ BAC+4
ESG Montpellier
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COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

running, renforcement musculaire, squash, investissement, lecture, formation
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