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Chargé de Recrutement, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2022 / nov. 2022 Chargé de Recrutement
SOM (Ortec Group) Bagneux (92)
Recueil et analyse des besoins avec les managers/opérationnels 
Rédaction et diffusion des annonces sur les jobboards dédiés 
Réception et traitement des candidatures 
Sourcing sur les jobboards et les réseaux sociaux (approche directe) 
Réalisation des pré­qualifications téléphoniques 
Participation aux entretiens aves les opérationnels (physique/visio) / 
Rédaction de comptes­rendus 
Développement de réseau / Entretenir le vivier de candidats 
Gestion du support administratif liée au suivi des candidatures et à 
l'intégration des candidats 
Utilisation de l'ATS / Reporting

sept. 2021 / sept. 2022 Chargé de Recrutement
I­Intérim Paris 12e (75)
Rédaction et diffusion des annonces d'emploi sur les jobboards 
Réception et traitement des candidatures 
Sourcing de candidats sur les jobboards / Utilisation des CVthèques 
Conduite d'entretiens / Rédaction de comptes­rendus 
Envoi des dossiers de candidats retenus aux clients par mail 
Demande de badge aéroportuaire et création de la carte professionnelle 
Déclaration des travailleurs étrangers à la préfecture 
Actualisation, classement et archivage des dossiers

déc. 2020 / janv. 2021 Chargé d'Accueil
BRED Banque Populaire Créteil (94)
Relation client (Accueil, Conseil, Renseignement) / Phoning 
Gestion des opérations courantes (Virement, Retrait, Délivrance des 
moyens de paiement, Dépôt) / Scannérisation des chèques 
Traitement des mails, des courriers et des appels téléphoniques 
Prise de rendez­vous pour les conseillers / Actualisation, classement et 
archivage des dossiers clients / Gestion de la salle des coffres

juil. 2018 / juil. 2020 Conseiller de Vente
Bricorama / Clarks / Mango / Celio* / Levi's® / Primark Paris (75)
Relation client / Réception, rangement, réassort, étiquetage des produits / 
Mise en place des opérations commerciales / Merchandising / 
Encaissement / Bonne tenue du magasin

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2022 / juin 2024 Master 2 Expert Digital RH (Bac+5) ­ BAC+5
Digital School of Paris (École du Groupe IEF2I Education) Vincennes (94)

sept. 2021 / juin 2022 Bachelor Chargé de Recrutement (Bac+3) ­ BAC+3
SUP de V (École de la CCI Paris­ Île­de­France) Paris 17e (75)

sept. 2019 / juin 2021 BTS Négociation & Digitalisation de la Relation Client (BAC+2) ­ BAC+2
Lycée François Arago Villeneuve­Saint­Georges (94)
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COMPETENCES

Pack Office, Word, PowerPoint, Excel, Outlook, OneNote, OneDrive, Kizeo Forms, PrestaShop

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol Professionnel

Français

Turc Bilingue
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