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Transport/ Logistique, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2021 / sept. 2023 RESPONSABLE RECEPTION/QUALITE
E­LECLERC ­SCASO, Beychac­ et ­caillaux (33)
Veillez au respect des normes QHSE en favorisant la prévention et la 
sensibilisation (en particulier sur les accidents du travail) 
Management d'une équipe de réceptionnaire et agréeur 15/20 
personnes (plannings, recrutements, formation aux bonnes pratiques) 
Reporting quotidien (Direction, commerciaux/fournisseurs. 
Contrôle renforcé de certains produits (température/Brix/calibre). 
Organisation des contrôles 
Gestion des anomalies à réception, des alertes et des litiges produits 
Gérer le déstockage avec la banque alimentaire 
Assurer la coordination entre les équipes Achats / Agréage/réception, 
ainsi qu'avec les autres pôles de l'entreprise 
Contrôler le déchargement et émarger les bordereaux des transporteurs 
(faire les réserves nécessaires auprès du transporteur) 
Assurer la gestion de l'ensemble des flux de marchandises dans le 
respect des normes de sécurité et des procédures internes

févr. 2018 / déc. 2020 RESPONSABLE EQUIPE LOGISTIQUE
HOURA Plateforme E Commerce, Gennevilliers (92)
Animer, contrôler et gérer une équipe de 15/20 personnes (préparateur 
cde, réapprovisionneur, inventoriste). 
Gestion (plannings, recrutements, formation aux bonnes pratiques) 
Reporting journalier sur la production et les événements particuliers. 
Briefing / débriefing quotidien avec l équipe avant affectation des taches 
à effectuer. 
Lancement des inventaires et écarts d inventaires. 
Assurer la gestion des stocks.(FIFO). 
Contrôle de la production de l équipe en place physiquement / KPI 
En fin de journée lancement des inventaires sur l état des besoins en 
préparation pour le lendemain.

oct. 2008 / déc. 2017 RESPONSABLE EXPLOITATION
ALM Grossiste Fruits et Légumes, Rungis (94)
Préparez, organisez, optimisez et contrôlez les opérations de transports 
depuis le lieu de chargement jusqu'à livraison, dans une perspective de 
rentabilité. 
Veillez au respect des consignes de sécurité liées à la manutention des 
charges et au transport de marchandises. 
Coordonnez l'activité des chauffeurs et gérez le parc de véhicules 
Assurez un contact avec les clients, répondre à leurs questionnements et 
proposez des solutions en cas d'imprévus. 
Management d'une équipe de 10/15 collaborateurs 
Elaborer et gérer (les plannings, recrutements, formation aux bonnes 
pratiques) ainsi que les conducteurs en veillant aux respects de la RSE et 
des impératifs de livraison. 
Gestion de la réception/ expédition des marchandises. 
identifier les problématiques d'exploitation et définir les plans d'actions 
adéquats, 
vérifier la conformité, contrôle quantité, qualité, agréage, 
Gestion de la préparation des commandes. 
Gestion des tournées

sept. 1995 / RESPONSABLE ADJOINT DE PRODUCTION
Ets LAPERCHE, Friville Escarbotin (80)
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Planification de la production 
Suivi de la fabrication, 
Gestion des approvisionnements de la matière première et des 
consommables 
Contrôle le travail sur chaque poste et veiller à l'application des 
procédures 
Encadrement de l'équipe de production (10 opérateurs s/ presse a 
emboutir) 
Gestion de la sécurité des collaborateurs 
Paramétrage des machines­outils

DIPLOMES ET FORMATIONS

mars 2019 / sept. 2019 CAEN

sept. 2007 / mai 2009 BTS Transport/logistique ­ BAC+2
AFT­IFTIM

avr. 1990 / oct. 1994 Service Militaire
RI, Lille la Citadelle

sept. 1987 / juin 1989 BAC Scient fique ­ BAC+6 et plus
Lycée du Vimeu, Friville­Escarbotin (80)

COMPETENCES

SAP, PACK OFFICE

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Français

CENTRES D'INTERETS

Randonnée, Crossfit, VTT
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