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Responsable de magasin, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2021 / janv. 2023 Responsable de magasin
Le Grand Panier Bio
* Ouverture et fermeture du point de vente, inspection quotidienne
du magasin pour garantir l'application de la règlementation HSE,
contrôle des installations et des équipements.
* Rédaction et publication des offres d'emploi, conduite des
entretiens d'embauche, évaluation et sélection des candidats,
rédaction des contrats de travail.
* Animation des briefs avec les équipes de vente : point sur l'activité
et les résultats commerciaux, présentation des opérations
commerciales à venir.
* Mise en place d'actions de communication pour attirer la clientèle
et augmenter le chiffre d'affaires : publication d'encarts
publicitaire, animation des réseaux sociaux.
* Gestion des stocks, traitement des commandes fournisseurs,
organisation des inventaires (stock et magasin), veille à la bonne
tenue de la réserve.
* Enseignement des bonnes pratiques aux nouveaux arrivants
(méthodes de travail, utilisation de la caisse), veille à leur bonne
intégration au sein de l'équipe.
* Création et direction des promotions commerciales et des
stratégies publicitaires pour augmenter les bénéfices et acquérir de
nouveaux clients.
* Attribution des tâches à chaque employé individuellement en
tenant compte de facteurs tels que la formation suivie, les
capacités actuelles et les connaissances générales.
* Évaluation des données sur les niveaux des stocks, les ventes et
autres facteurs, évaluation des tendances et rapports sur les
conclusions pour aider la direction à prendre des décisions
opérationnelles efficaces.

* Supervision de la gestion des stocks de bout en bout, notamment
de l'examen de l'approvisionnement, de la mise en rayons et de la
prévention de la diminution des réserves.
* Élaboration, mise en œuvre et amélioration des objectifs des
employés et des politiques opérationnelles afin de favoriser la
productivité et renforcer la performance des équipes.

sept. 2020 / sept. 2021 Vendeur libre­service
Gamm Vert

sept. 2019 / mai 2020 Chef de projet
Crous Toulouse
* Conception du planning et répartition des tâches, suivi de l'état 
d'avancement du projet. 
* Organisation de réunions lors de la phase d'avant­projet pour 
échanger avec l'équipe. 
* Animation des équipes tout au long du projet, définition des 
objectifs, reporting d'activités.

juin 2017 / juin 2019 Apprentis responsable de culture horticole
Mendiburu Frères
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ BTS : Horticole ­ BAC+2
Adriana Tarbes

/ Baccalauréat profesionnel : Aménagement Paysager ­ BAC

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

collectif
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