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Responsable développement et formateur, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

/ aujourd'hui Formateur prévention et sécurité
Vivalians

sept. 2014 / mars 2017 Formateur vacataire
Indépendant

févr. 2012 / sept. 2014 Responsable développement et formateur
CITY PRO FITE ­ St Dizier
* Référent sur les demandes d'agrément en formation transport, logistique et 
sécurité. 
* Assure le relais avec les instances représentatives (DREAL, DIRECCTE, 
OPCA, CONSEIL REGIONAL, POLE EMPLOI..) 
* Réalisation d'audit en entreprise afin d'identifier les besoins en formation. 
* Formateur et testeur CACES R389 et R390. 
* Formateur en FIMO, FCO marchandises et Ecoconduite. 
* Moniteur SST (sauveteur secouriste du travail). 
* Moniteur PRAP (prévention des risques liés à l'activité physique) 
* Animateur en gestes et postures de travail.

nov. 2003 / févr. 2012 Formateur logistique, transport
PROMOTRANS ­ Fèves
et sécurité: 
* Formateur et testeur CACES R 389 et R390 
* Référent sur les titres professionnels logistiques. 
* Préparation à l 'attestation de capacité transport de marchandises et 
commissionnaires de transport. 
* Formateur en FIMO, FCO marchandises et voyageurs. 
* Moniteur SST (sauveteur secouriste du travail). 
* Animateur en gestes et postures de travail. 
* Formateur de tuteurs d'entreprise dans le cadre de la mise en place d'actions 
de formation en alternance. 
* Elaboration de programmes de formation destinés à l'encadrement.

févr. 2003 / oct. 2003 Assistant logistique
ELYSEE COSMETIQUES ­ Forbach
* *anagement d'une équipe de 20 personnes. 
* Saisie et contrôle des entrées/sorties de marchandises. 
* Responsable de l'approvisionnement des lignes de fabrication. 
* Tenue de tableaux de bords de mesure d'activité.

avr. 2000 / sept. 2001 Responsable de dépôt / Vendeur conseil
LAPEYRE ­ Morsbach
* *ncadrement d'une équipe de 12 personnes. 
* Implantation et optimisation du volume de stockage du magasin. 
* Relation clientèle, traitement des commandes et livraisons.

avr. 1998 / avr. 2000 E. LECLERC Hypermarché ­ Betting les Saint­Avold
Manager de rayon : . 
* Management d'une équipe de quatre vendeurs. 
* Réception des fournisseurs, contrôles, SAV, facturation clients. 
*
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janv. 1997 / mars 1998 Employé commercial
E. LECLERC Hypermarché ­ Betting les Saint­Avold
* Réception des commandes ­ mise en rayon des arrivages.

DIPLOMES ET FORMATIONS

avr. 2002 / juin 2002 Stage VFLI GARGO ­ BAC+4
société de transport ferroviaire)­Freyming ­Merlebach.

sept. 2001 / juin 2002 Formation "cadre en logistique" (homologué niveau II). Titulaire des
attestations de
Groupe ESIDEC ­ CERELOG ­ Metz

sept. 1998 / juin 1999 Année préparatoire au CAPES en histoire géographie; de Metz
de Metz

/ juin 1997 LICENCE Sciences Humaines et sociales ­ Mention Histoire ­ BAC+3
Metz

/ juin 1992 Baccalauréat série B "Économique et Social" ­ BAC

COMPETENCES

CACES R389 et R390, Microsoft, Windows

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Allemand Professionnel

CENTRES D'INTERETS

Volley­ball, course à pied, VTT
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