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Permis B
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Organiser et coordonner le point de vente, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

aolt 2022 / sept. 2022

févr. 2022 / oct. 2022

mai 2018 / oct. 2018

oct. 2017 / avr. 2018

sept. 2009 / févr. 2017

janv. 2004 / sept. 2009

oct. 2002 / déc. 2003

déc. 1998 / sept. 2002

STAGIAIRE RESPONSABLE LOGISTIQUE
LEROY MERLIN

Réalisation d'une charte pour le stock.et présentation et
validation en comité de direction. Analyse des stocks et mise
en place de correctifs afin d'améliorer la tenue des stocks.
Présentation des résultats aux responsables de rayons afin
d'appliquer les correctifs de stock.

TECHNICIEN SUPERIEUR EN METHODES ET EXPLOITATION LOGISTIQUE
ABSKIL
FORMATION DE TSMEL

RESPONSABLE D'AGENCE

Management de I'équipe de voituriers. Gestion de la flotte
de véhicules et de la clientéle. Augmentation du CA du a la
saisonnalité.

DIRECTEUR DE MAGASIN
LEADER PRICE

Management d'une équipe de 14 personnes.
Développement du CA 10 000 K€ / an. Gestion des
plannings et de la paye. Animations commerciales.
Recrutement. Commandes magasin. Mise en place des
concepts de l'enseigne.

DIRECTEUR DE MAGASIN
LIDL

Management d'une équipe de 40 personnes en saison.
Développement du CA 14 000 K€ / an dont 70% entre juin
et septembre. Fidélisation de la clientele. Gestion des
plannings. Commandes magasin. Recrutement. Mise en
place des concepts de I'enseigne.

MANAGER DE RAYONS PGC FRAIS CAISSES BAZAR
CHAMPION SUPERMARCHE

Management d'une équipe de 20 personnes. Gestion des
commandes et des catalogues promotionnels. Gestion d'un
centre de profit ( CA, Marges, Pertes...), magasin saisonnier.
Gestion et réalisations des inventaires. Négociations
fournisseurs. Implantation et Remodeling.

AIDE COMPTABLE
CABINET EXPERTISE COMPTABLE DESPOUYS

Gestion d'un portefeuille de 20 clients. Accueil téléphonique.
Secrétariat. Déclarations de TVA. Bilans.

RESPONSABLE COMMERCIALET ADMINISTRATIF
PROMOCASH

Comptabilité clients et fournisseurs. Etat de paie et frais
généraux. Gestion des caisses et du coffre d'exploitation.
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2022 TECHNICIEN SUPERIEUR EN METHODE ET EXPLOITATION LOGISTIQUE -
Bac+2 (BTS, DUT ou équivalents) - logistique - BAC+2

/ juin 2022 CACES 1/3/5

/ juin 1997 BAC PRO COMPTABILITE - Bac (général, technique ou professionnel) ou
équivalent - comptabilité - BAC

/ juin 1995

BEP COMPTABILITE - CAP, BEP ou équivalents - comptabilité - CAP

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
Espagnol Elémentaire
Francais Courant

CENTRES D'INTERETS

Bricolage, Lecture
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