
****** ********
13/12/1965 (58 ans)

** *** ** ** *****
Bitschhoffen (67350)
************
*********@******.**

DIRECTEUR / RESPONSABLE ESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES,
Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2022 / France SOLAR ­ DRHDRH

nov. 2021 / juin 2022 Responsable Ressources Humaines
BDR THERMEA

juil. 2016 / oct. 2021 Responsable Ressources Humaines
Société industrielle dans la métallurgie. Chemet/GLI(67)
Chiffre d'affaires 2020 : 27 millions Euros ­ effectif :effectif : +220 salariés

déc. 2010 / oct. 2015 Responsable Ressources Humaines
COP­AMACO (67) (67)
Société industrielle qui possède deux sites dont un dans la métallurgie etsites dont un
dans la métallurgie et 
le deuxième dans le bois. COP­AMACO (67) (67) 
Chiffre d'affaires 2014 : 17 millions Euros ­ effectif :effectif : 145 salariés

oct. 2002 / déc. 2009 Responsable Ressources Humaines
Groupe de concessions automobiles Multi­marquesmarques BANG / SAMA (67)
Chiffre d'affaires 2009 : 63 millions Euros ­ effectif :effectif : 210 salariés ­ 8 sites

févr. 2000 / juin 2002 Responsable du Personnel
SOLEOS.com Filiale du groupe Informatique INFO REALITE (67)
Chiffre d'affaires 2001 : 15 millions Euros ­effectif : 180 salariés

janv. 1996 / août 1998 Responsable Administratif du Personnel
C.I.D
C.I.D. Enseigne de magasins avec filiales (Hyper AffairesEnseigne de magasins avec
filiales (Hyper Affaires ­ VIMA) 
Effectif : 280 salariés répartis sur 25 établissements et filialesffectif : 280 salariés
répartis sur 25 établissements et filiales

nov. 1989 / déc. 1995 Comptable paie
Ste de Travaux Publics de Strasbourg STRASAL
Filiale du groupe JEAN LEFEBVRE ­ SUEZEZ ­ LYONNAISE DES EAUX

avr. 1989 / sept. 1989 Aide comptableide comptable
Agence Immobilière ZIMMERMANN

juin 1984 / mars 1989 Employé administratif
MUTUELLE DU BATIMENT

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ janv. 2022 Anglais EFFEM
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/ août 2010 Anglais INLINGUA ­ 150 heures ­ ­ B1

/ juin 2007 Pilotage sociale des Ressources Humaines
IFG ­ CNFO

sept. 1998 / juin 1999 DUPM (niveau Bac + 4); Diplôme Universitaire Pratiques de Management
option R.H ­ BAC+4
Université Marc Bloch de Strasbourg ­ www.unistra.fr

COMPETENCES

Business Object, CCMX, SAGE PAIE, Pack Office, QUADRA PAIE

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Français

CENTRES D'INTERETS

Finance, bourse, Philatélie, EchecEchec, Randonnée, VTT, Golf, Pétanque, Peinture, Voyages régulier au
USA ­, Lecture, cinéma
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