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Brevet de secourisme, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / Consultant process
AMOPRO  MAROC  CASABLANCA
* Contrat à Durée Indéterminée (6mois) compétencesen management, en coaching
mais aussi en tant J'ai pu démontrer mes 

concepteur process. 
Au sein de la station de dessalement eau de mer GroupeOCP : 
* Création d'un outil informatique de gestion de projet 
 Macro d'affectation des ressources aux postes du projet selonla 
matrice de compétences et le planning de travail fixé 
 Macro visuelle d'analyse de l'état d'avancement du projet

janv. 2022 / AMOPRO  MAROC  CASABLANCA

janv. 2021 / Responsable d'exploitation
ARCOEnvironnement  MAROC  IFRANE
* Contrat à Durée Indéterminée (15 mois) mes compétences en gestion d'équipeet en
amélioration continue. J'ai pu mettre en pratique 

Au sein de l'exploitation d'ARMA DERICHEBOURG: 
* Création d'un format efficace de réunions d'ouverture d'équipe. 
 Formation et coaching de 10 chefs d'équipe pendant 6 mois 
* Création et suivi d'un tableau d'animation de la performance 
Et planification de la maintenance , permettant une animation 
agile sur le terrain et en virtuelle. 
* Déploiement d'un gestionnaire d'idées , piloté par les opérateurs.

janv. 2020 / Responsable d'amélioration continue
Ministère de santé  CIAM MAROC  IFRANE
* Développement d'indicateurs ( KPI) afin de diagnostiquer la situation 
des ateliers de production lors de réunions quotidiennes. 
* Coaching de manageurs et d'opérateurs sur des principes du Lean.

janv. 2017 / Assistant Chef de projet R&D
Groupe OCP  Maroc
de purification de l'acide phosphorique 29% par extraction 
liquide/liquide par d'un logiciel ANSYS (Logiciel spécialisé dans la 
Formation simulation et l'optimisation des procédés industriels)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2022 Master Spécialisé; Formation spécialisée en Transition numérique et
opérationnelle  BAC+4
ICAMStrasbourg France

/ juin 2021 Master Spécialisé; Formation spécialisée en Management Industriel et
excellence opérationnelle  BAC+4
Mines Paris Tech

/ juin 2020 Yellow Belt  Lean Six Sigma  BAC+4
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AFNOR Certification

/ juin 2017 Filière GPEE (Génie des procédés, d'énergie et d'environnement)  BAC+6
et plus
Ecole d'Ingénieur  ENSA  Maroc

COMPETENCES

ANSYS, SAP, Microsoft Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Français Courant

CENTRES D'INTERETS

Badminton, compétitions, Football, Musculation
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