
*******
11/03/1971 (53 ans)
Permis B

* *** ******* *******
Montbrison (42600)
**********
*****************@*****.***

Gérant/Chef d'équipe/opérateur, PROFIL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2017 / déc. 2020 Directeur de la communication
Ville de Rive de Gier
Rédaction et suivi du plan de communication (médias, web, papier). 
Définition de la communication interne et externe du plan de mandat. 
Création de la charte graphique, contrôle et mise en place globale. 
Rédaction des supports et suivi de production (magazine, plaquettes) 
Gestion des relations presse et des relations publiques 
Contrôle du protocole, mise en place et suivi des évènements. 
Marketing territorial pour relancer l'attractivité du territoire. 
Gestion administrative (appels d'offre) et budgétaire du service.

janv. 2006 / déc. 2016 Gérant France

Mise en place de la communication commerciale (web, plaquette) 
Vente et estimation des chantiers (sablage, grenaillage, maçonnerie) 
Organisation et suivi des chantiers de traitement de sol France. 
Gestion des équipes et des plannings de chantier 
Recherche de prospects. 
Ouverture du secteur « Dépollution / Environnement » et suivi. 
Contrôle qualité.

janv. 1992 / déc. 1994 Chargé de communication
CARUANA RP
Création d'un salon création­développement d'entreprise . 
Vente de stands et d 'espaces publicitaires.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2002 / juin 2004 Master en stratégie et développement d'entreprise ETIIC ­ BAC+4
E.C. Lyon

sept. 1991 / juin 1993 BTS Force de Vente (alternance évènementiel et communication)
Formations internes(management, web, sécurité publique...) ­ BAC+2

COMPETENCES

WORD, OUTLOOK, POWER POINT, EXCEL, Jean Monnet Master 2

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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