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Délégué expansion commerces de proximité, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2019 / Délégué expansion commerces de proximité
Carrefour
Responsable secteur de 8 départements dans le Grand Est 
pour l'expansion de proximité, des objectifs d'ouverture de 25 
sites par année, réalisation des plans sur Autocad. 
de janvier 2019 à aujourd'hui

janv. 2012 / janv. 2019 Délégué commercial commerces de proximité

Responsable de 46 magasins (secteur Lorraine Ardennes) 
de janvier 2012 à janvier 2019 

Responsable de réseaux dans le commerce de franchise 
Suivre la gestion et les objectifs de mon secteur de 21 
magasins, échanger avec les gérants ou les franchisés les 
différents plans d'action pour relancer ou conforter l'essor 
des magasins. Réalisation de réunions d'animation sur 
Powerpoint avec les différents gérants.

mars 2008 / oct. 2008 Chef de département PGC
Leclerc
Dynamiser un département, motiver et informer une équipe 
de 28 personnes, donner des objectifs et les suivre avec 3 
chefs de rayon. 
de mars 2008 à octobre 2008

juin 2006 / mars 2008 Manager de rayon épicerie
Cora
Dynamiser 2 rayons épicerie salé et sucré, mettre en avant 
les thèmes (chocolats de Noël, chocolats de Pâques, marché 
bio etc) tout en motivant une équipe de 15 personnes.

avr. 2000 / juin 2006 Manager plate­forme PGC
Cora
Gérer les stocks de différents fournisseurs alimentaires pour 
32 hypermarchés Cora de l'est, suivre la logistique en 
partenariat avec un prestataire via Word, Excel et système 
d'approvisionnement et gestion informatique. 
de février 1997 à avril 2000

/ Manager de rayon liquides
Cora
Animer un rayon, mettre en place des thèmes (foires aux vins, 
foires aux Whiskies) former et informer une équipe de 6 
personnes, suivre un compte d'exploitation.

/ Délégué expansion commercial

Délégué d'expansion commerces de proximité. Je suis en charge du 
développement de points de vente dans les départements des 
Vosges, de la Haute­Saône, Saône et Loire, le Jura, Territoire de 
Belfort, le Doubs, la Côte d'Or, la Nièvre et l'Yonne. Mon rôle est de 
trouver de futurs gérants, suivre le montage de leur projet auprès des 
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banques et de l'administration, de réaliser et présenter les plans 
(Autocad), de gérer les fournisseurs en matériel pour l'aménagement 
du magasin et aboutir à la concrétisation du projet dans de bonnes 
conditions.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Baccalauréat sciences économiques ­ BAC

COMPETENCES

Autocad, Word, Excel

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Sport, voyages, musique, lecture, cinéma
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