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Préparateur de commande, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2020 / sept. 2020 Préparateur de commande
STEF, NESLE ­ Montsoult (95)
J'ai réalisé comme travail au cours de ces mois de mission : 

* Prélever manuellement et à l'aide d'un chariot de catégorie 1 des produits afin de
réaliser des commandes en tenant en 
compte les normes de sécurité et de qualité, 
* Réaliser les opérations de vérification et de maintenance de premier niveau sur un
chariot de manutention industrielle de 
catégorie 1, 
* Travailler en utilisant la méthode du pickings, 
* Travailler en respectant les normes de sécurité et de manière optimale sous une
température de ­30 degrés, 
* utiliser un scanner et le système informatique pour la réalisation des préparations de
commande, 
* Corriger et signaler les anomalies sur les produits, les supports de charge et espace
de stockage, 
* Veiller à la bonne propreté des locaux 
* Assurer le conditionnement de chaque commande (ex : filmage, étiquetage et
stockage des commandes).

nov. 2019 / févr. 2020 Manutentionnaire intérimaire
Celio Logistique, CMP logistique, DPD et Conforama ­ Amblainville (60)
Pendant mes différentes missions j'ai réalisé les tâches suivantes : 

* Charger et décharger des camions dans le respect des règles de qualité et de
sécurité manuellement ou par le biais d'un 
transpalette, 
* Utiliser des techniques de portage sécurisante et optimale pour porter des
marchandises lourdes ou encombrantes, 
* Corriger et signaler les anomalies sur les produits, support de charge et espace de
stockage, 
* Recercher, consulter, saisir et valider des données relatives aux opérations de
logistiques dans le système informatisé ( 
ex utilisation de scanner, ordinateur,...,), 
* Étiqueter, emballer et trier en fonction de leur références, des tailles et des couleurs
des marchandises ou produits, 
* Constituer manuellement des charges adaptées aux contraintes de manutention et
de transport, 
* Exposer et prélever manuellement ou à l'aide d'un transpalette des produits ou des
marchandises dans le respect des 
règles de qualité et de sécurité, 
* Préparer des commandes selon les bons de commande des clients, les aider
oralement et physiquement pendant le 
chargement si cela est nécessaire.

févr. 2017 / mai 2019 Technicienne de surface
CMN Nettoyage, CLEANEURS ­ Beauvais (60)
Lors de ces années, j'étais en charge de : 

* D'assurer la propreté des divers locaux ( ex: cabinets de médicals , locaux
d'entreprises, bâtiments collectifs,..., 
* D'assurer la bonne gestion des stocks des différents produits d'entretien, 
* De veiller à la bonne sécurité des usagers ( ex : mettre du sel sur les chemins des
différents sites utilisés par les 
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locataires ou autres personnes pendant les périodes neigeuses), 
* Signaler les anomalies ( ex : informer mon responsable quand une lumière de
couloir ne fonctionne pas dans un hall), 
* D'assurer le debarassage des poubelles collectives et des encombrants.

août 2015 / janv. 2016 Agent de service
Azzurial ­ Creil (60)
Pendant ces 8 mois j'ai réalisé les tâches de travail suivants : 

* Assurer la propreté des locaux, 
* Utiliser les produits spécifiques en fonction des surfaces à nettoyer, 
* Assurer le debarassage des encombrants, 
* Écouter et répondre aux besoins des locataires.

mars 2001 / mai 2019 Animateur socioculturel
IMP Léon Bernard (OPHS) ­ Beauvais (60)
C'est 18 années, j'ai : 

* Accompagner des enfants poly­handicapés âgés de 0 à 12 ans lors des moments de
la vie quotidienne (ex : temps des 
repas), ainsi que pendant les temps ludiques et éducatifs, 
* Réaliser, organiser et animer diverses activités et différents projets ludiques, festifs
et pédagogiques, 
* Assurer l'accompagnement des enfants handicapés lors de rendez vous avec des
partenaires extérieurs (ex: séances 
d'orthophonie). 
* Ecrire et retransmettre oralement des bilans d'évolution de chaque enfants pendant
les réunions de bilan avec les 
parents.

sept. 1999 / janv. 2001 Vie
Les Orphelins Apprentis D'Auteuil (OAA) ­ Cempuis (60)
Au cours de cette période, je me suis occupé de groupes d'adolescents qui avaient des
difficultés d'intégrations sociales ou 
de gros échecs scolaires. Mes missions étaient : 

* Assurer l'accompagnement de ce public pendant les différents moments de la vie
quotidienne ( ex : repas du midi dans la 
cantine), 
* Montage de projets éducatifs et pédagogiques, 
* Aider et les soutenir lors des temps de devoir scolaire, 
* Gérer un foyer lors des temps intra­scolaire.

mars 1998 / sept. 1999 Animateur saisonnier
Leo Lagrange ­ Amiens (80)
Mes missions consistaient pour les enfants âgés de 4 à 10 ans habitant dans la
communauté d'agglomération de Meru : 

* D'accueillir un public âgé de 4 à 8 ans, 

* D'organiser et d'animer des activités,socio­culturelles et sportives, 
* De veiller et d'assurer à la bonne vie quotidienne des enfants ( ex : pendant les
temps de repas, vie quotidienne, 
repos,...,), 
* Assurer l'accompagnement des enfants pendant les temps de garderies.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2019 / nov. 2019 Baccalauréat / Niveau bac en Animation; CAP / BEP en Directeur de
centre de loisirs ­ CAP
Ares ­ Paris (75)

mars 2004 / mars 2006 CAP / BEP en Animation Cempuis ­ CAP
60

/ CAP / BEP en Préparateur de commande ­ CAP
AFPA ­ Beauvais (60)
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