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d'employé de rayon, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2021 / Carcassonne

janv. 2014 / déc. 2018 Cayenne ©AZURIUS

* Savoir identifier les produits périmés et les retirer du réseau de vente
* Bonne communication écrite et orale

Respect des régles d'Hygiéne

* Savoir répondre aux attentes des clients

* Curiosité

* Réactivité

* Dynamisme

* Rigueur

* Sens de l'observation

* Communication

janv. 2012 / déc. 2014 Stage
AS a Carcassonne

janv. 2011 / déc. 2022 d'employé de rayon
CNFDI

Dans le cadre de la formation manager de rayon en cours (CNFDI)
Stage de découverte du métier de responsable de rayon a Gémo ( avril-mai)
Stage pratique d'employé de rayon a Monoprix Carcassonne (juin-juillet)

/ Auxiliaire de vie
ADMR Carcassonne

Missions réalisées:

Aide a la réalisation des actes essentielsde la vie quotidienne

* Veiller a la sécurité et signaler tout événement ou état inhabituel

* Rendre compte de son intervention et de ses observations a l'entourage familial de
la personne

agée,

* Travailler en collaboration avec les différents intervenants au domicile de la
personne 4gée,

/ Aide soignante
Centre Hospitalier Andrée ROSEMON

* Aide soignante de nuit au service de maternité et de médecine B
* Missions réalisées:

* Aider la patiente durant l'accouchement

* Aider et Assister la sage-femmedans différentes taches,

* Maintenir les locaux propres et en bon état

* Etre présente pour la patiente et a son écoute

/ Aide soignante
Centre Hospitalier Andrée ROSEMON

Missions réalisées :

* Accueil, information, accompagnement et éducation des patients et de leur famille
* Assurer la sécurité des patients

* Participation au projet de soin individualisé

* Etre a I'écoute et donner les informations nécessaires au séjour du patient.

* Mise a disposition du matériel nécessaire a la surveillance et vérification du bon
fonctionnement
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tout en respectant le confort et la sécurité.
* Reconnaissance d'dune situation d'urgence et comment agir.
* Accueil et accompagnement des stagiares en formation d'aide-soignant

* Animation de la Mission Inter-Service de I'Eau

* Instruction des dossiers Police de I'Eau, référent technique assainissement et
hydraulique

* Responsable du secrétariat du Comité de Bassin

* Mise en place de la Directive Cadre Européenne sur I'Eau : élaboration du Schéma
Directeur

d'’Aménagement et de Gestion des Faux (SDAGE) et mise en place du réseau de suivi
de qualité des

masses d'eau

Aide soignante en cardiologie
Centre Hospitalier Andrée ROSEMON

Missions réalisées :

* Accueil des patients et de leur famille a leur arrivée

* Mise en place de I'appareil nécessaire a leur installation en fonction du motif
d'entrée.

* Participation avec l'infirmier au recueil d'dinformations auprés de la personne.

* Etre a I'écoute et donner les informations nécessaires au séjour du patient.

* Mise a disposition du matériel nécessaire a la surveillance et vérification du bon
fonctionnement

tout em respectant le confort et la sécurité.

* Reconnaissance d'dune situation d'urgence et comment agir.

Aide soignante de nuit
EAM Saint-Vincent

Missions réalisées :

* Accueil des patients

* Transmissions écrite et orale aux équipes

* Prise em charge des résidents e cas de crise.

* Rassurer les résidents et étre a I'écoute.

* Mise a disposition du matériel nécessaire a la surveillance et vérification du bon
fonctionnement

tout en respectant le confort et la sécurité.

* Reconnaissance d'une situation d'urgence et agir.

Hotesse de caisse

Carrefour Pont Rouge

Missions réalisées :

* Assurer la bonne tenue de la caisse

* Accueillir et conseiller les clients

* encaisser la clientéle

* saisir les ventes

* Enregistrement des différents moyens de paiements
* Tenue de mon espace de travail

Hotesse de caisse
Carrefour Pont Rouge

Missions réalisées :

* Assurer la bonne tenue de la caisse

* Accueillir et conseiller les clients

* encaisser la clientéle

* saisir les ventes

* Enregistrement des différents moyens de paiements
* Tenue de mon espace de travail

Carrefour Pont Rouge

Employé de rayon

Missions réalisées :

* Accueillir, conseiller et renseigner les clients sur le choix des produits.

* Rendre le rayon attractif pour développer le dynamisme commercial.

* Installer et ranger le rayon en début et en fin de journée.

* Veiller au respect des procédures de tragabilité, de nettoyage et de désinfection de
votre

environnement de travail.
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/ Employé de rayon

* collaboration, esprit d'équipe et solidaire

* Capacité d'organisation et sens des initiatives
* Réactif et ponctuel

* Planification des tédches a accomplir

* Organisation du travail

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2014 Titulaire du diplome d'état d'aidesoignant

sept. 2011 / juin 2012 Formation d'Aide-Soignante
IFSI Carcassonne

/ juin 2011 Formation d'Assistante de Vie aux Familles
I'AFPA de Carcassonne

sept. 2006 / juin 2007 Licence Lettres et Sciences Humaines Appliquées - BAC+3
I'IES Guyane

sept. 2003 / juin 2006 Diplome d'Etude Universitaires Scientifiques et Techniques

I'lES Guyane

COMPETENCES

sage

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
Francais
Portugais Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

cuisine, voyages, musées
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