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Stage, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2021 / août 2023 Alternance Paris VIII

mai 2021 / août 2021 Issy­les­moulineaux

déc. 2019 / avr. 2021 Alternance Roissy­en­France

mai 2018 / juin 2018 Stage
Bangkok, THA

/ CHARGEE D'AFFAIRES
Lalalove
* Prospection internet et salons 
* Mise à jour de la base de données 
* Suivi clientèle 
* Pratique de l'anglais oral et écrit

/ ASSISTANTE RH
Triangle Intérim
* Gestion administrative du personnel (DUE, visites médicales) 
* Gestion des plannings 
* Suivi des dossiers (du recrutement aux missions, mises à jour) 
* Recrutement des profils (sourcing, présélection, entretiens 
collectifs/individuels) 
* Suivi des formations et des badges aéroportuaires

/ ASSISTANTE ADMIN & RH
Groupe Rocher
* Diffusion des offres sur les sites d'emploi 
* Préparation et envoi de la proposition d'embauche 
* Gestion des documents nécessaires à l'embauche 
* Envoi des données nécessaires à l'établissement de la paie 
* Contact avec les alternants, stagiaires, écoles et l'OPCO 
* Archivage des dossiers

/ GESTIONNAIRE PAIE & ADP mc2i
Bangkok, THA
* Participation au parcours d'intégration des futurs collaborateurs 
(onboarding, DPAE, Mutuelle, création coffres­internes) 
* Organisation et contrôle du suivi des visites médicales 
* Saisie dans l'outil de paie et contrôle des absences 
* Rédaction et envoi d'attestations dans l'emploi 
* Réponses aux tickets HelpRH des salariés (Q&A, assistance) 
* Etablissement des transformations des contrats CDD/CDI 
* Veille sociale et participation au contrôle des charges sociales 
* Gestion des départs (solde de tout compte : contrôle, validation et 
envois des documents de sortie aux collaborateurs) 
* Gestion autonome d'un pôle (fonctionnement scindé par différents 
pôles de gestion : portefeuille de 250 salariés)
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DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2023 Master Manager en Ressources Humaines ­ BAC+4
Villepinte ECMGP ­ Ecole de Commerce et de Management du Grand Paris

sept. 2020 / juin 2021 Bachelor Responsable des Ressources Humaines ­ BAC+3
Paris XV EIMP ­ Ecole Internationale de Management de Paris

sept. 2017 / juin 2019 BTS Commerce International à référentiel européen ­ BAC+2
Mitry­Mory Lycée Honoré de Balzac

sept. 2016 / juin 2017 Baccalauréat ES, Option Sciences Politiques ­ BAC
Mitry­Mory Lycée Honoré de Balzac ©AZURIUS ­ Modeles­de­cv,com

COMPETENCES

SAP, ADP, base de données, Google Drive, logiciels de présentation, Excel, PowerPoint, Word, Outlook,
Prézi, Sharepoint, Teams RH

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol

Russe

Français

Turc

CENTRES D'INTERETS

Voyages : Europe (France, Royaume­Uni, Belgique, Allemagne, Espagne, Luxembourg, Pays­Bas, Suisse,
Grèce, Italie, Norvège), Asie (Turquie, Thaïlande), Vélo, Danse, Fitness, Ski, Musique, Cinéma,
Photographie
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