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Directeur Adjoint, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2020 / Directeur Adjoint

­ Mise en place management commercial (Gestion, Formation personnel 10 
collaborateurs, Reporting). 

­ Développement politique commercial. : +10% Marge Brut. 

­ Proposition et application plan d'action optimisation rayon High Tech / Téléphonie: 
+70 k CA mensuel. 

­ Développement E­commerce (Backmarket / Rakuten / Autre ). 
­ Développement services (Pose film protecteur / Coque personnalisée / 
Transfert de données / Autre ) + 
7% CA. 
­ Modification méthodologie achat : +5% Marge Brute. 

­ Monter en compétence du personnel. Hight Tech / Jeux vidéo / Téléphonie.

janv. 2019 / sept. 2020 Responsable Adjoint

­ Animation magazin : Visibilitée accrue. 
­ Gestion stock et inventaire : ­2% démarque inconnues. 
­ Merchandising : +8% vente outwear. 
­ Gestion de planning. 
­ Installation et ouverture corner galerie Lafayette. 
­ Encadrement équipes 3 collaborateurs.

oct. 2018 / Responsable Boutique

5 
­ Visual Merchandising: +15% CA 
­ Gestion inventaires: ­4 points démarque en 1 an 
­ Recrutement et formation aux techniques de vente: +12% de CA vendeur 2016 
­ Mise en place de nombreux challenges: +15% de productivité j ournalière 
­ Digitalisation stock (Click&Collect): +24% CA Mensuel en 2016 
­ Mise en place suivi de progression et réalisation d'objectif : 
1M€ en 1 an dans la galerie commerciale, +125% CA

juil. 2010 / Animateur de CyberCafé
Virtual86, CyberCorner
­ Conseiller en prêt­à­porter (Chevignon, Brice, Taneo) 
­ Engagé volontaire "Fusilier Commando de l'Air" ( Ministère des Armées) 

Liées à la Vente

janv. 2010 / juin 2015 Négociateur
I mmobilier (ERA Agence des Arènes)
­ Digitalisation des états des lieux: +35% gain de temps, productivité doublée. 
­ Obtention exclusivité VEFA "Pierreval Investissement" 
­ Obtention de syndic "Résidence Saint Hilaire Poitiers" (+900 copropriétaires) 
­ Mise en place visite 3D, Photos HDR

DIPLOMES ET FORMATIONS
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/ Brevet de Technicien Supérieur Immobilier ­ BAC+2

/ Diplôme d'Accès aux Études Universitaires

COMPETENCES

c Conviction, influence, Espagnol, c AnglaisAg

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Escalade
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