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ASSISTANTE RH, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2022 / août 2024 TPS Réseau Aprolliance ­ Chambray les Tours
Gestion de l'administration du personnel (congés, AT/MP, temps 
de travail, visite médicale, mutuelle, suivi du RUP) 
Gestion des recrutements : Définition du besoin, Sourcing, 
publication des offres, sélection des candidats, entretiens, prise 
de décision, intégration. 
Collecte et préparation des éléments de la paie 
Suivi des actions de formations et des évolutions de carrières 
Gestion de la planification des équipes 
Développement et collaboration avec les partenaires de l'emploi, 
création d'évènements emplois sur le bassin du 37

août 2021 / août 2022 ASSISTANTE RH
Agence Renault ­ Ste Maure de Touraine
Gestion de l'administration du personnel au quotidien 
(congés, etc) 
Participation au recrutement 
Participation à la préparation de la paie 
Remise à jour du DUERP et mise en place de plan de 
prévention 
Gestion de la planification des équipes

mars 2021 / août 2021 ASSISTANTE ADMINISTRATIVE
POLYVALE NTE Agence Renault ­ Ste Maure de Touraine
Gestion des règlements clients et fournisseurs 
Établissement des factures clients 
Accueil physique et téléphonique des clients 
Saisie comptable 
Archivage 
Découverte du domaine RH

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2022 / juin 2024 Licence Professionnelle GRH ­ BAC+3
UIT de Tours

sept. 2021 / juin 2022 BTS Gestion de la PME ­ BAC+2
Lycée Choiseul ­ Tours

sept. 2019 / juin 2021 Bac P ro Gestion Administration ­ BAC
Lycée François Rabelais ­ Chinon

/ LOGICIE LS; E XPE RIE NCE S

/ Master 2 ­ Stratégie et Développement RH ­ BAC+5
Excelia Business School ­ Tours

COMPETENCES

CV référence 2104809 généré par Distrijob le 16/05/2024



RUP

COMPETENCES LINGUISTIQUES
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