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RESPONSABLE D'EXPLOITATION LOGISTIQUE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2023 / déc. 2023 Chef d'équipe
ATALIAN Châlette sur Loing (45)
Organisation et gestion du planning pour les chantiers
Commande auprès des fournisseurs
Gestion de la location des matériels
Suivi des congés, absentéisme, arrêt maladie
Rentabilité des différents chantiers

nov. 2022 / déc. 2022 Chef de caisse
Super U Châlette sur Loing
Organisation du planning des hôtesses de caisse
Responsable du U DRIVE ainsi que la location des véhicules
Fond de caisse et mise au coffre

nov. 2022 / nov. 2022 Agent de production
Pierre Martinet

avr. 2019 / nov. 2019 Pilote d'activités
Segula Matra Automotive (91 Lardy)
* Organisation et restructuration de plusieurs magasins pour le CTL. 
* Gestion de 8 magasins prototypes (pièces moteurs) BV et sécurité passive (airbag,
bouclier, 
capot etc..) 
mais également des pièces séries sur un site de 137 hectares. 
* Mise en place des règles d'entreprises (absentéisme, congé) 
* En tant que pilote magasins suivi des audits 5S et remarques de notre QHSE
concernant les 
attendus client. 
* Nouvelle organisation et mise en adéquation charges/ressources /CDC. 
* Participation aux différentes réunions (pré­Copil, Co­Pil, Co­Gouv) 
* Mise en place des besoins matériels (Demandes d'achats et ou location).

nov. 2018 / déc. 2018 Shift Manager
LIME (Arcueil 94)
(Star up de mise à disposition de trottinettes électrique) site ouvert 24h/24h 7jrs/7
jrs 
* Gestion opérationnelle d'une équipe de 30 personnes (chauffeurs, mécaniciens, 
manutentionnaires) 
* Suivi des KPI'S (sorties de camions, nombres de retours, nombres de trottinettes
déployées...) 
* Devis et changement de fournisseur de la gestion des déchets 
* Suivi de la mise en place des nouveaux systèmes de recharge

janv. 2010 / déc. 2016 Lisses ­ Lieusaint ­ St Fargeau­Ponthierry
* Encadrement opérationnel de 70 personnes sur un site de 48 000m2 (150
personnes en 
saisonnalité) 
* Organisation et participation au déménagement de 17000 palettes pour un nouveau
campus 
logistique 
* Gestion des achats (consommables, pièces de rechange machines de production) 
* Interlocuteur QSE sur l'entrepôt en partenariat avec le Directeur maintenance
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entrepôt / 
magasins 
* Participation et animation des réunions DP /CHSCT (sur l'entrepôt)

janv. 2009 / janv. 2010 Responsable d'exploitation
Groupe Wincanton
* Référent unique du client sur site 
* Mis en place d'affichage pour les différents transporteurs et diminuer les dévoyées
de 50% 
* Augmentation de la productivité par heure de 32 à 40 colis/h

janv. 2007 / déc. 2008 Responsable d'exploitation
Groupe Norbert Dentressangle
* Participation à la mise en place de nouveaux projets clients TASK FORCE (HAV /
BILLABONG) 
* Maîtrise opérationnelle des systèmes de trieur et WMS textile (SDI) Cross­Belt
Shorter 
(DEMATIC) 
* Mise en place d'audit R.O.N.D.S (Rangement Ordre Nettoyage Discipline Sécurité) 
* Elaboration des modes opératoires de l'activité avec l'aide d'un étudiant en Master
de 
Logistique

janv. 1999 / déc. 2002 Chef d'équipe
Groupe Norbert Dentressangle
* Formation et recrutement de nouvelles équipes pour démarrage d'un nouveau
dossier (Caristes, 
contrôleurs, chargeurs) 
* Participation à la mise en place des 35h 
* Participation à la mise en place de na Norme ISO 9001

janv. 1998 / janv. 1999 Responsable logistique
Tailleur industrie­Prestataire des Laboratoires Pharmascience (Mustela) ­ Ste
Geneviève des Bois 91)

janv. 1992 / déc. 1997 Adjoint Responsable de site
Elite FM/Locarchives ­ Franfinance ­ Morangis 91

janv. 1988 / déc. 1991 Chef réceptionniste
Prodim Paris Est ­ 150 personnes ­ Rungis 94

janv. 1986 / janv. 1988 Magasinier
Paris Produit Frais

janv. 1980 / janv. 1986 Electricien qualifié
Carrosserie Trouillet ­ 150 personnes ­Morangis 91

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2014 Habilitation électrique BS­BE / HE Manœuvre ­ BAC+3

/ juin 2007 Habilitation électrique H0/B0 ­ B1/BR

/ juin 2006 Communication et management; programme sur 2
Espace Formation Consulting

/ juin 2004 Communication et management
Espace Formation Picardie

/ juin 2003 Perfectionnement EXCEL/habilitation électrique

/ juin 1995 « Communication en entreprise »
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/ juin 1982 Niveau CAP Electricien Auto ­ CAP

COMPETENCES

BV, pré­Copil, Co­Pil, Co­Gouv, WMS, Excel, Word, REFLEX AS400, CACES 1­3­5­5+, imprimantes ZEBRA
170Xi­II / 105 SL

CENTRES D'INTERETS

Photographie (amateur)
Cuisine
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