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PROFESSIONNEL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2022 / juin 2022 Responsable Logistique
Hachette Livre | Sainte luce sur Loire cdd
*Suivi des flux de marchandises (entrant et sortant)Inspections dans
l'entrepôt pour m'assurer du bon déroulement de l'activité, veille à
l'application des procédures et des règles de sécurité, sensibilisation des
collaborateurs aux risques professionnels.
*Animation des réunions d'équipe, transmission de la culture d'entreprise,
motivation du personnel et veille à la bonne cohésion des équipes, recueil
des remontées terrain.
*Actions de formation auprès des nouvelles recrues, présentation des
méthodes de travail internes et du fonctionnement de l'entreprise,
transmission des bonnes pratiques.
*Management d'une équipe de 70 personnes, , répartition des tâches,
évaluation des performances des collaborateurs ,pour faire le point sur
l'activité, recueil des remontées terrain.
*Inspections dans l'entrepôt pour m'assurer du bon déroulement de l'activité,
veille à l'application des procédures et des règles de sécurité, sensibilisation
des collaborateurs aux risques professionnels.
*Supervision de l'activité logistique, traitement de plus 1500 commandes par
jour en moyenne sur le site, veille à la qualité de service des prestations et au
respect des délais fixés.

sept. 2020 / déc. 2021 Responsable logistique
Amazon Transport | Carquefou cdi
* Suivi des flux de marchandises (entrant et sortant)
* Management de 30 personnes
* Suivi de la productivité et qualité
*Inspections dans l'entrepôt pour m'assurer du bon déroulement de l'activité,
veille à l'application des procédures et des règles de sécurité, sensibilisation
des collaborateurs aux risques professionnels.
*Animation des réunions d'équipe, transmission de la culture d'entreprise,
motivation du personnel et veille à la bonne cohésion des équipes, recueil
des remontées terrain.
*Actions de formation auprès des nouvelles recrues, présentation des
méthodes de travail internes et du fonctionnement de l'entreprise,
transmission des bonnes pratiques.
*Établissement d'une stratégie logistique parfaitement adaptée aux besoins
de l'entreprise, en tenant compte du nombre de commandes journalières à
traiter
*

févr. 1996 / déc. 2020 Responsable logistique
Système U Ouest | Carquefou cdi
* Responsable Réception puis préparations et expédition
* Suivi des flux de marchandises (entrant et sortant), veille à la rotation et à la
disponibilité des produits
* Organisation pour déménagement du site
* Organisation des journées de travail
* Planning cp rtt ajen
* Gestion des stocks de l'entrepôt : organisation des inventaires, suivi
* Inspections dans l'entrepôt pour m'assurer du bon déroulement de l'activité,
veille à l'application des procédures et des règles de sécurité, sensibilisation
des collaborateurs aux risques professionnels
* Inspections dans l'entrepôt pour m'assurer du bon déroulement de l'activité,
veille à l'application des procédures et des règles de sécurité, sensibilisation
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des collaborateurs aux risques professionnels.
* Renfort pour ouverture d'autre site Savigny en Véron et Fontenay le Comte
* Formateur Caces 1 3 5 . Validation du personnel sur site 35O personnes
* Participation au recrutement des opérateurs logistiques, conduite des
entretiens d'embauche, évaluation des compétences techniques et de leur
savoirêtre, point sur les candidats reçus avec le service RH, intégration des
nouveaux.
* Actions de formation auprès des nouvelles recrues, présentation des
méthodes de travail internes et du fonctionnement de l'entreprise,
transmission des bonnes pratiques.
* Management d'une équipe de 25 personnes, gestion des plannings,
répartition des tâches, évaluation des performances des collaborateurs,
animation de briefs pour faire le point sur l'activité, recueil des remontées
terrain.
* Établissement de comptes rendus auprès de la direction, point sur les
résultats obtenus et sur la gestion du personnel, remise de recommandations
visant à améliorer les performances de l'activité logistique.
* Collecte et analyse régulières des données sur les schémas d'activité des
entrepôts afin de repérer les possibilités d'améliorer les processus de travail
et mise en œuvre des mesures correctives éventuelles.

sept. 1983 / févr. 1996 Employé Logistique
Système U Ouest | Carquefou
* Préparateur de command 
* Préparation de palettes panachées à destination des clients à la vocale, 
rassemblement des produits commandés 
* Leader des caristes 12 personnes 
* Suivi de vidage de quai ,mettre en stock 
* Surveillance étroite des opérations quotidiennes et réalisation d'audits de 
sécurité afin de veiller à ce que le personnel suive bien les politiques 
administratives et les règles de conformité. 
* Propreté de l'entrepôt

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1996 / juin 2020 Formation au Management des équipes et personnel: AS 400 Exel Word
Cabinet Extérieur | Carquefou, 44

janv. 1978 / juin 1980 CAP: Mécanique Auto  CAP
Rouen | Rouen

COMPETENCES

AS 400, Word

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Piscine, Marche a pied, Lecture
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