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Réferent Covid de I'entreprise, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 /

janv. 2018 / déc. 2019

janv. 2017 / janv. 2018

janv. 2016 / janv. 2017

Réferent Covid de I'entreprise
Groupe Pierre & Vacances - Center Parcs Orléans

Mission : Manager les risques opérationnels du parc tout en développant le chiffre
d'affaire
d'un centre de profit.

* Membre du CODIR

* Management de 60 collaborateurs dont 2 cadres.

* Gestion d'un centre de profit et développement de son chiffre d'affaire.

* Responsable unique de sécurité et référent pour les autorités (préfecture,
gendarmerie, Dreal, SDIS, ARS, DGCCRF)

* Interlocuteur principal des organismes de vérification et de contréle des installations
techniques (veille reglementaire)

* Représentant de I'établissement lors des commissions de sécurité

* Rédaction et mise a jour du DUER

* Pilote de la RSE de I'établissement.

* Conseiller le directeur en prévention des risques et sur les items santé et sécurité au
travail (chargé de prévention CARSAT)

* Référent Covid de I'entreprise

* Prevention des risques HACCP

* Pilotage de I'amélioration continue de la prévention grédce a la mise en place
d'indicateurs pertinents et la définition d'actions correctives en termes de procédures
et d'organisation (audits internes, risk assessment)

* Déploiement du LEAN management au sein du département (kaizen,5S)

* Mise en place de I'organisation hygiéne et environnement avec comme objectif la
reconduction des normes ISO 14001 et 50001

Responsable sécurité et contréle aux entrées
Casino de jeux

Responsable de la sécurité, de la siireté et de la tranquillité

* Préouverture et ouverture de I'établissement

* Recrutement et mangement de I'équipe sécurité (12 agents) et de I'équipe de
contréle

aux entrées (8 agents) depuis I'ouverture du casino

* Garant du respect de la Iégislation concernant les modalités d'accés aux salles
(contréle d'identité, suivi des fichiers et dossiers police et interdiction d'acces)

* Suivi des solution techniques de sécurisation de I'établissement (vidéo protection,
contréle d'accés , accréditation, transport de fonds)

* Représentant de I'établissement lors de la commission de sécurité d'ouverture
(incendie/accessibilité)

* Contact direct de I'antenne départementale de la police des jeux pour les dossiers
inhérents a cette activité (redistribution, identité (TRACFIN)

Responsable adjoint exploitation régional
MPS sécurité Marseille et périphérie

Mission : Assurer la sécurité d'un centre commercial, recruter et former des agents en
fonction de la demande client et suivre la qualité des prestations

* Gestion de 100 agents de sécurité sur le périmétre de la région PACA
* Force de proposition face aux problématiques sécuritaires (gestion de CAP 3000 plus
gros centre commercial de France, 2eme site a risque de la région)

Responsable sécurité/sureté
Galeries Lafayette et Printemps Marseille et périphérie
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Mission : Assurer la sécurité du site et management de I'équipe

* Formation des équipes sur les sujets slreté, préparation des commissions sécurité
* Mise en place d'un plan d'action visant a limiter la démarque inconnue
* Garant de la sécurisation des transports de fonds

janv. 2015 / janv. 2016 Référent siireté et adjoint au chef de site
Altarea Cogedim Toulon et périphérie

Mission : Assurer la sdreté de I'établissement en partenariat avec les autorités
publiques

locales, adjoint au chef de site incendie, mise en place et management d'une nouvelle
équipe pour l'ouverture d'un site

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Formation en Gestion de Crise
Univ Paris 1 Sorbonne

/ Licence de Droit - BAC+3
Univ Aix-Marseille

/ SSIAP3/2/1

/ Executive Strategy Certificate (stratégie, conseil et finance en entreprise)
- BAC+6 et plus
HEC

COMPETENCES

Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue
Francais
Portugais Académique

CV référence 1970315 généré par Distrijob le 09/05/2024





