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Chef de Projet ­ consultant indépendant, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / Chef de Projet ­ consultant indépendant

Développementcommercial,analyseKPI des flux,marketingdigital (TPE/ PME)

janv. 2015 / déc. 2021 ResponsableCommerceSecteurNonAlimentaire
Managementdes équipes,gestiondes stocks, plan d'action compte d'exploitation, 
recrutement du personnel et élaboration plannings du secteur Non Alimentaire soit 1/3
de la 
superficiede l'hyper marché de7500m2 + entrepôt/ réserve de 5000 m2 Univers:
maison, 
multimédia, GEM­PEM, auto­brico, presse­librairie, textile, bijouterie, jouet, sport, 
puériculture...Analyse des KPI, marge, CA, démarque, qualité. 
Coordination sur les inventaires PGC / FI, contrôle du plan de charge Alimentaire ...

janv. 2015 / déc. 2020 Responsabledrive& pointrelais
30kgCdiscount
En charge du management du drive & point relais au Géantd'Argenteuil. 
Recrutement, planning, organisation, flux logistique, suivi clients, gestion de la 
reverse logistique.

janv. 2008 / janv. 2015 Directeurdemagasin & Coordinateur logistique

Piloter et manager depuis mon magasin, le déstockage du réseau (PC,LCD,DVD, APN, 
Home cinéma, téléphone...) afin d'épurer les autres points ventes, le suivide la
démarque, 
recrutement,formation des équipes. Délégation juridique pour les négociations, police 
ou administration collectivité.

janv. 2006 / janv. 2008 Acheteur/ Chef de Produit

Au siège de France Télécom e­commerce, responsable des achats, du 
référencement mise en avant des promotions, négociations du volume des stocksavec
lescommerciaux grandscomptes et la miseenplace desbandeaux publicitaires sur le
site. 
Coordonnerla politique tarifaire (pricing), mix marketing 
Analyseret suivrele reporting del'activité et le managementdes assistants nt

janv. 2004 / janv. 2006 Chef desecteur­ Chef dedépartement ­ Concept Manager

Responsabledes achats directfournisseurset managementd'équipes, responsable de la 
gestion desinventaires, pilote sur l'ouverture pour l'implantation du magasind'Eragny 
(5000m²et 83 employés), ainsi que le recrutement,environ80%dupersonnelavecle 
directeur dansleslocauxdel'ANPEdeCergy.

janv. 1998 / janv. 2004 Manager desventes&Backoffice / Manager des flux, stock et logistique

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2019 / juin 2020 Organisation ­Affaires & DéveloppementExpert Non Alimentaire; Master 2
SupplyChain Management Logistique Ranking N°1 France et
N°11international (Edun ­ BAC+5

/ juin 2000 Administration & GestionGestion de Projet DIVERS LicenceIPAGInstitut
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PublicAdministration et Gestion Commerce & Ventes Supply Chain
Management ­ BAC+3

/ juin 1997 BTS Action­ Co + FC Force devente LeanManagement Bricolage ­ BAC+2

/ juin 1995 Aménagement du Bâtiment; BACPRO Constructionet Aménagement
duBâtimentWeb Marketing R S

COMPETENCES

Adobe, Excel, PowerPoint, Word

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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