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RÉSUMÉ, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2022 / juil. 2022 CHEF DE RANG / BARMAN
YOLO PLAGE / La Paillote blanche / Monsieur PABLO plage / Le vieux rocher
1.Gestion du personnel ( 6 CDR / 2 Barmans / 7 Cuisinier) 
2. Recrutement 
3. Mise en place de plan d'actions 
4. Animation commerciale

janv. 2022 / mai 2022 DIRECTEUR
CIGUSTO  Antibes
1.Gestion des stocks 
2. Inventaire 
3. Accueil et fidélisation clients 
4. Recherche de nouveauté 
5. Suivi des objectifs

janv. 2020 / sept. 2020 RESPONSABLE COMMERCIAL
INFINITY GROUP BY KELLLER WILLIAMS  AVIGNON
1.Developpement et Gestion d'une nouvelle equipe de 10 agents 
commerciaux 
2. Encadrement de 3 équipes d'agents commerciaux ( jusqu'à 45 
personnes) 
3. Gestion / enc 
4. adrement / recrutement Téléconseiller ( 16 personnes ) 
5. Accompagnement et prise en main sur la negociation client 
6. Mise en place des objectifs et coaching 
7. Elaboration et mise en pratique des procedures 
8. Evaluation des menaces et des opportunités

janv. 2017 / déc. 2020 INFINITY GROUP IMMOBILIER  ANTIBES/ CANNES
1.Animation réunions d'équipe 
2. Coaching individuel et collectif 
3. Mise en place des objectifs et analyse des résultats 
4. Recrutement Prospection Physique et téléphonique 
5. Prise de mandat / offres d'achat 
6. Relation notaires/ Banquiers/ Courtiers/ Artisans 
7. Evaluation de biens Organisation visites

janv. 2016 / janv. 2017 RESPONSABLE GLISSE
Nootica.fr  Vallauris
2RESPONSABLE DE PLAGE 
RESPONSABLE DE SALLE 
CHEF DE RANG ( NIKKY BEACH MIAMI. 
SAND BEACH SAINT MARTIN, LA 
BERGERIE VAL D'ISERE, HELIOS JUAN LES 
PINS, COLOMBIR JUAN LES PINS, 
PROVENCAL BEACH JUAN LES PINS)

/ DIRECTEUR DES OPÉRATIONS
INFINITY GROUP IMMOBILIER
1.Encadrement equipe de 15 agents commerciaux 
2. Encadrement equipe de 10 téléprospectrices 
3. Recrutement Formation et Gestion du personnel 
4. Recherche et mise en place de partenariats 
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5. Developpement de l'image de marque 
6. Mise en place des objectifs et analyse des resultats individuels 
et collectifs 
7. Animation du site internet et des reseaux sociaux 
8. Elaboration d'un plan d'action pour assurer la croissance de 
l'entrerpise 
9. Marketing stratégique et opérationnel 
10.Gestion des budgets

DIPLOMES ET FORMATIONS

oct. 2008 / oct. 2022 Aucun  Autodidacte

COMPETENCES

CDR / 2 Barmans / 7, enc 4. adrement, HELIOS

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Français
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