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Responsable Ressources Humaines, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2016 / Responsable Ressources Humaines
Goussainville et Bernes Sur Oise (95)
Société de transport de voyageurs 

* Met en œuvre et décline sur 2 filiales (> 400 salariés) la politique RH du groupe 
* Accompagne les directeurs et opérationnels de sites sur la gestion du recrutement,
de la formation, 
du disciplinaire, de la masse salariale, accompagnement dans la démarche
d'amélioration continue 
* Assure le suivi de l'administration du personnel et de la gestion de la paie 
* Participe au dialogue social et à l'animation social des sites (CSE, RP, NAO, Election 
professionnelle en 2017, Gestion de la crise et de la grève, Alarme sociale)

janv. 2005 / janv. 2016 Responsable Ressources Humaines
Lisses (91) ­ Buchelay (78) ­ Bobigny (93)
Chaînes de magasins de commerce de gros 

* Bobigny site TRAD 16000 m2 ­ 300 salariés * Evolution du poste d'Assistante à
Gestionnaire du personnel (gestion 
de l'administration du personnel, mise en place d'une gestion de la formation et du
recrutement, missions diverses : 
gestion de la subrogation, analyse de l'absentéisme, situation de l'emploi) 
* Entrepôt de Buchelay >45 salariés * Remplacement au poste de Responsable du
personnel, mission relative à 
celle de l'assistante et gestionnaire du personnel (+ maj des différents suivis social) ;
mission de la 
Responsable avec une première approche des relations sociales 
* Lisses site ECO 9000m2 >150 salariés * Met en pratique la politique RH de
l'entreprise, anime le dialogue social 
avec les IRP et participe à l'animation sociale du site (CE, DP, CHSCT), mise en place
des Elections 
professionnelles en 2015, manager de 2 collaborateurs, soutien et conseil auprès des
opérationnels, gestion des 
effectifs et de la masse salariale, formatrice leadership, accompagnement au
changement et missions transversales

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2004 Master « Responsable RH » ­ BAC+4

/ RELATIONS SOCIALES

/ Maîtrise ­ Licence ­ DEUG AES 2003SAP HR FICO PERFORMANCE ­ BAC+4
ELIOT RH Établissement Denis Diderot ­ Paris Jussieu

COMPETENCES

amélioration continue

COMPETENCES LINGUISTIQUES
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Français

CENTRES D'INTERETS

natation, tennis de table, lecture, musique
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