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Responsable Recrutement puis Responsable RH, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2011 /

janv. 2003 / janv. 2011

janv. 2002 / janv. 2003

Responsable Recrutement puis Responsable RH
Cerfrance Alliance Centre

? Management d'une équipe de collaborateurs RH

? Elaboration du plan de formation et suivi du budget

? Développement et pilotage des formations internes/externes
? Redéfinition de la GPEC

? Animation de la gestion des carriéres

? People Review, campagne des entretiens annuels

? Accompagnement et conseil RH des managers dans la gestion
de leurs collaborateurs

? Entretiens RH : Tests de personnalité, Suivi d'intégration,
Recadrage, Démission, Rupture Conventionnelle

? Rédaction d'accords, réglement intérieur

? Projet Handicap : relations avec les acteurs locaux

? Communication RH : réseaux sociaux, Marque Employeur...

? Référent technique national Cerfrance sur les RH : animation
de formations et de groupes de travail inter-Cerfrance

? Création du service Recrutement

? Définition et pilotage de la politique Recrutement et
Intégration (plus de 150 recrutements par an)

? Développement des relations écoles

? Interventions en Comité de Direction et CSE

Manager
Cabinets de Recrutement

? Management d'une équipe de consultants

? Suivi des objectifs

? Recrutement (entretiens individuels et collectifs)
? Gestion et développement d'un portefeuille clients
? Négociation commerciale

Assistant Controleur de Gestion Sociale

Francaise des Jeux

? Contréle de gestion RH : Bilan social, études ponctuelles,
reportings et tableaux de bord RH

? Gestion d'un projet SIRH sur les 35H : mise en place et
paramétrage du logiciel, recettage, formation utilisateurs

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2003

/ juin 2001

COMPETENCES
Spring

Master 2 RH | ISG Paris Innovation et RH, GPEC, Droit du travail, Audit
social, Systémes d'informations RH - BAC+5

Master Finance/Gestion; Analyse financiére, Controle de Gestion,
Comptabilité, Droit des sociétés - BAC+4

ISEG Paris
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COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique
Francgais Bilingue

CENTRES D'INTERETS

Badminton, ski, rugby, basket-ball, tennis, plongée sous-marine, Golf, VTT, jeux de société modernes
(réflexion, stratégie, gestion, coopération...)
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