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Cadre Commercial, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2015 / sept. 2017 Directeur de réseau
Société J­One
Augmentation des ventes de 17 % sur une période de deux ans. Inventaire fait une
fois toutes les deux semaines effectuées sous le contrôle des 
responsables en magasin. Mise en valeur des produits en respectant le concept
commercial de l'entreprise. En charge du recrutement et de la gestion de 
cinq magasins sur le territoire national ainsi que le management de vingt salariées.
Encadrement,coordination du personnel,plannings, négociation des 
tarifs avec les fournisseurs. Formation des responsables de magasin sur le respect des
règles de sécurité à suivre en entreprise. Mise en place de la 
stratégie commerciale et marketing de l'entreprise. Recrutement, intégration,
formation, identification et évolution des potentiels, dossiers disciplinaires, 
planning, congés payés, entretiens annuels administration du personnel du magasin.
Suivi des performances commerciales individuelles/collectives, 
briefing/débriefing.

déc. 2013 / mai 2015 Responsable de Magasin
Société Cig­Concept Avignon
Surveillance des bases de données multiples pour effectuer le suivi des stocks de
l'entreprise. Encadrement de six employées,formation, coordination du personnel en
magasin,inventaire mensuel .Veiller à la sécurité des biens et des
personnes,animer,planifier la charge de travail et contrôler les équipes

janv. 2012 / nov. 2013 Figurant
Création d'entreprise Familial (Londres W3)
contrôler efficacement la diffusion des informations commerciales et confidentielles
figurant dans les listes générales des clients . Amélioration 
de la stratégie commerciale et marketing pour obtenir le C.A désirer en magasin.

avr. 2010 / janv. 2012 Formateur en Transport et Logistique
Société ECFAvignon
Organisation des cours théorique,pratique en salle et en conduite avec le respect de la
réglementation social européen. Gestion de 20 adultes en 
formations par semaines sur les règles de sécurité à tenir chez les clients,sur la route
et en entreprise.

févr. 2008 / avr. 2010 Création d'entreprise "Transport et logistique

", Contrôle et gestion des livraisons en colisage par client .

nov. 2005 / févr. 2008 Conducteur Routier transport Dispam

août 1997 / nov. 2005 Responsable de dépôt
Société Ogier
Conduite d'une démarche d'analyse pour résoudre les problèmes des litiges clients en
(Import /Export) de container à l'international.Gestion 
de sept magasiniers/cariste suivi de la gestion des plannings des employées et des
inventaires périodique. Vérification des commandes .

mai 1995 / juil. 1997 Chef d'équipe

dans l'étanchéité des voilures d'avion (Société STTS). 
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Gestion de 11 salariées, des plannings et suivies des missions ordonné par
l'aérospatiale.

mars 1994 / févr. 1995 Responsable de sécurité Secret

Défense . 

Gestion et coordination de 7 agents de sécurité et de six maître chien sur site.

févr. 1991 / févr. 1994 Armée de terre (Parachutiste) Pamier 09
: Gestion du personnel au sein des six restaurants appartenant à mes parents.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Justificatif de capacité Bac professionnelle transport et Logistique ­ BAC

/ Diplôme M128 en Transport et Logistique et Bac Professionnelle section
cuisine ­ BAC
École hôtelière

CENTRES D'INTERETS

Bricolage, course à pied, Parachutisme, vélo, balade en famille
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