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19/06/1973 (50 ans)

Nationalité Nationalité frangaise
marié, 2 enfants,44 ans

Permis B
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Saint-Maximin-la-Sainte-Baume (83470)
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Manager régional, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2018 /

juin 2018 / sept. 2018

sept. 2011 / mai 2018

nov. 2008 / aoiit 2011

oct. 2008 / nov. 2008

mars 2002 / sept. 2008

sept. 2000 /

Manager régional
LEADER PRICE

Profil du poste :

Gestion de 10 magasins (d'une superficie de 950 a 1450 M2 hors réserve)
Responsable de 125 collaborateurs dont 12 cadres et 22 agents de maitrise)
Responsable des comptes d'exploitation, de I'animation et de la gestion quotidienne
Responsable de la politique de prix et application des procédures législatives en terme
de prix et de

qualité produit

Respect des régles sociales au sein des établissements

Responsable des N.A.O. par magasin

Négociations fournisseurs

Directeur
INTERMARCHE
CA 17,5 millions d'euros

Responsable de secteur
ALDI

Profil du poste :

Gestion de 9 magasins (d'une superficie de 536 a 1250 M2 hors réserve)
Management des équipes (110 personnes sur I'ensemble des 9 points de vente)
Optimisation de la gestion de mon réseau de magasins ( tenue commerciale,
administration, logistique,

flux financier, recrutement, formation)

Assurer la mise en place des directives ALDI et la transmission d'information entre la
société régionale et

mes magasins

Chef de Secteur
INTERMARCHE
Profil du poste :

Management du personnel (11 personnes)
Organisation et mise en place de la stratégie de vente

Responsable d'exploitation Manager secteur caisse
S.0.D.I.X. (Groupe AUCHAN)

Profil du poste :

Gestion des caisses et du coffre de la caisse centrale
Responsabilité des manipulations d'argent

Gestion du personnel de caisse

Direction et coordination du travail des caissiéres

Manager Commercial

PROSECA

Profil du poste :

Management du personnel ( 80 personnes)

Gestion et application des normes Q.S.E., ISO et incendie
Gestion du développement commercial

Gestion du matériel technique et informatique

Directeur commercial/Chargé de clientéle
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IBC France

Profil du poste :

Gestion commerciale : secteur fournisseurs

Gestion du développement commercial : secteur clientéle
Facturation, relance clients, recouvrement de créances
Gestion administrative et commerciale

Management du personnel (4 personnes)

juil. 1997 / aolt 2000 Responsable d'agence
CCF Change

Profil du poste :

Gestion du personnel cambiste (8 personnes)

Gestion des devises étrangéres et nationales sur caisse informatique
Opération transfert d'argent via Western Union

Comptabilité journaliére des opérations bancaires

Réva et relevé n° 20 Banque de France

sept. 1996 / juil. 1997 Responsable bureau de change
Banque RIVAUD 75002 PARIS

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1994 / juin 1996 BTS Action Commerciale - BAC+2

sept. 1992 / juin 1994 BAC Professionnel Administration Comptable et Commerciale 3éme degré
de comptabilité 2éme degré de comptabilité - BAC

sept. 1990 / juin 1992 BEP Administration Comptable et Commerciale; CAP Administration
Comptable et Commerciale - CAP

/ Management Incendie; Droit du travail Marchandasing

CENTRES D'INTERETS

Licencié F.F.A., Marathonien
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