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Directeur de supermarché, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / Directeur de supermarché
95­78
Gestion et direction d'un supermarché 
Aide et Organisation à l'Ouverture d'un nouveau magasin 
Mise en place et suivi du Plan de Maîtrise Sanitaire 
Réalisation d'Audit interne 
Gérer les frais du magasin et de la Boucherie ­ Être garant du CA développé 
Suivi du Respect des procédures et suivi du chiffre d'affaires 
Être porteur de nouvelles opportunités Commercial 
Piloter les indicateurs opérationnels du centre et s'assurer de leurs atteintes 
Commande et Gestion des Stocks ­ Être garant de la bonne gestion et de la fiabilité
des stocks 
Développement Humain, recrutement, formation et animation des équipes

sept. 2017 / janv. 2020 Directeur de Magasin Grande Distribution
Leader Price (94­92)
Gestion d'un magasin ­ Management de 22 salariés 
Organisation du temps de travail et contrôle de l'activité de l'équipe 
Suivi du Respect des procédures et suivi du chiffre d'affaires 
Commande et Gestion des Stocks du magasin ­ Être garant de la bonne gestion et de
la fiabilité des stocks

juil. 2014 / sept. 2017 Chef de 2 Centres
77­91) à Carglass France
Responsable de deux structures ­ Management de 15 salariés 
Développement Humain, recrutement, formation et animation des équipes 
Animation des réunions journalières et hebdomadaires 
Entretien individuel des salariés sur les résultats par rapport aux objectifs ­ Mensuel,
Mi­parcours et Annuel 
Suivi du Respect des procédures et suivi du chiffre d'affaires 
Commande et Gestion des Stocks des 2 centres ­ Etre garant de la bonne gestion et
de la fiabilité́des stocks 
Piloter les indicateurs opérationnels des 2 centres et s'assurer de leurs atteintes. 
Gérer les frais des centres et des ateliers ­ Etre garant du CA developpé

juin 2011 / juin 2014 Directeur Superviseur Multi sites
75­91­94) à Healthcity France
­ Responsable de trois structures ­ Management de 60 salariés 
­ Développement Humain, recrutement, formation et animation des équipes 
­ Audit de structure, évaluation, et conseils (développement commercial) 
­ Suivi du Respect des procédures et suivi du chiffre d'affaires 
­ Formation des commerciaux aux techniques de vente

juin 2009 / mai 2011 Directeur du Gym
Squash Club (84) ­ Groupe Heitz International

juil. 2007 / juin 2009 Responsable Commercial
Somao Fitness (Groupe Moving)

sept. 2005 / mai 2007 Vendeur / Conseiller Magasin
Décathlon (77)
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DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2006 / juin 2007 Licence 3 Management et Gestion ­ BAC+3
Université Paris XII Val de Marne

sept. 2004 / juin 2006 DEUST Métiers de la Forme ­ BAC+2
Université Paris XII Val de Marne

sept. 2002 / juin 2004 DEUG Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives ­
BAC+2
Université Paris XII Val de Marne

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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