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Directeur gérant, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2019 / Directeur gérant
CRESCENDO RESTAURATION ­ Carcassonne (11)
Gestion total d'un Restaurant employant 22 salariés. Gestion recrutement, contrat,
législation 
social, intervenants, inventaire, formation, publicité, marge, frais perso....toute la
gestion du 
centre de profit est faite par moi­même.

mars 2017 / mars 2019 Directeur de restaurant
Burger King ­ Béziers (34)
Suivi du compte d'exploitation marge, masse salarial, facture et intervenant,
rentabilité du site. 
Gestion d'une équipe de 70 personnes. Gestions planning encadrement et équipe
polyvalente. Définir 
besoin en recrutement élaboration de prévisionnelle CA ,gestion de productivité.
Gestion Rh 
recrutement législation social

sept. 2014 / mars 2017 Assistant de Direction
Carrefour ­ Lézignan­Corbières (11)
Assistant de direction...élaboration planning, formation personnel, respect norme
HACCP, commande, 
gestion fournisseur, négociation prix d'achat inventaire gestion démarque, mise en
place promotions, 
analyse CA

janv. 2014 / déc. 2015 Assistant de Direction
Dia ­ Lézignan­Corbières (11)
Responsabilité Assistant de direction...élaboration planning , formation personnel,
respect norme 
HACCP, commande, gestion fournisseur, négociation prix d'achat inventaire gestion
démarque, mise en 
place promotions, analyse CA

janv. 2012 / juil. 2014 Chef de cuisine
TOMMY'S DINER ­ Montpellier (34)
Responsabilité Assistant de direction...élaboration planning , formation personnel,
respect norme 
HACCP, commande, gestion fournisseur, négociation prix d'achat inventaire gestion
démarque, mise en 
place promotions, analyse CA recrutement

oct. 2008 / déc. 2011 Chef de rayon
Carrefour ­ Saint­Jean­de­Védas (34)
Responsabilité Assistant de direction...élaboration planning , formation personnel,
respect norme 
HACCP, commande, gestion fournisseur, négociation prix d'achat inventaire gestion
démarque, mise en 
place promotions, analyse CA

janv. 2004 / déc. 2008 Assistant de Direction
McDonald ­ Montpellier (34)
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Responsabilité Assistant de direction...élaboration planning , formation personnel,
respect norme 
HACCP, commande, gestion fournisseur, négociation prix d'achat inventaire gestion
démarque, mise en 
place promotions, analyse CA

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ BTS management ­ Management ­ BAC+2
Macdonald ´s France

COMPETENCES

Ecoute, partage, mental d'acier

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Musique, Sport,Mes enfants

CV référence 1613802 généré par Distrijob le 07/05/2024




