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Responsable Ressources Humaines, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2017 / aujourd'hui Responsable Ressources Humaines
Aujourd'hui
> Gestion de 200 collaborateurs
> Volet recrutement : sourcing, sélection ,
entretiens RH , tests techniques, intégration.
> Volet administratif : de l'entrée à la sortie
des collaborateurs ( déclarations, VM,
licenciements ...)
> Volet Paie : relève des variables de paie ,
vérification , validation.
> Volet formation : relations avec les
organismes externes (OPCO, Centre de
formations...), Plan de formation, définition
budget de formation ...
> Volet Social : CSE , CE, mise en place PEE,
PERCO.
> Suivi de carrière : EAE , Entretiens pro...
> Assistance au gérant sur les volets
juridique RH , clauses ,contrats de travail,
convention collective...

août 2016 / juil. 2017 Chargé de RH/Recrutement

> Recrutement de la population 
Team Member Production (Agent de 
production). 
> Suivi de la campagne contrat de 
professionnalisation.(+ de 150 
collaborateurs) 
> Suivi de la campagne de formation au 
CQPM EAPI (Diplôme de la 
branche Métallurgie)(UIMM). 
> Suivi et participation à divers 
projets avec les partenaires locaux 
( Département, Région, Pôle 
Emploi...). ( RSA, Plateforme Emploi...) 
> Relations avec les partenaires 
internes et externes.(OPCA, Pôle Emploi...)

avr. 2016 / Assistant Ressources Humaines

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2017 ­ BAC+2
IUT Valenciennes

/ juin 2016 Bac+3 : LICENCE RH ­ BAC+3
GPRH Valenciennes

/ juin 2015 >Bac+2 : Assistant Ressources Humaines ­ BAC+2
AFPA; Cambrai
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/ juin 2014 Formation et coaching en Management
SCABE; Lens

/ juin 2013 >Bac+2 : Formation Management et Gestion Commercial ­ BAC+2
Lille

COMPETENCES

VM, RSA, Pack Office Paie
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