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Responsable secteur Frais, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2023 / Responsable secteur Frais
Super U Nice Riquier
Gestion d'une équipe de 6 collaborateurs * Relation fournisseurs * Gestion 
approvisionnement * Analyse et pilotage des résultats

déc. 2022 / janv. 2023 Adjoint responsable pgc
Intermarché Roquefort les pins

janv. 2021 / déc. 2022 Responsable Drive

Mise en place du service Drive * Suivi et veille de l'offre e­commerce * Gestion et 
surveillance des stocks * Gestion de planning * Manager une équipe de 
préparateur/livreur * Coordination avec les différentes équipes

janv. 2020 / déc. 2022 Remplacement des responsables d'équipes (frais, sec, direction)

janv. 2017 / déc. 2022 Responsable Merchandising

Définition et suivi de la gamme libre service * Veille concurrentielle et étude de la
zone de 
chalandise * Négociation fournisseurs * Mise en place d'animation commerciale * 
Gestion des marges et mise en place de plan d'action corrective

janv. 2017 / déc. 2021 Responsable Non­alimentaire

janv. 2012 / janv. 2017 Employé libre service

Remplacement des différents postes du point de vente.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2012 Licence Économétrie; Économie concurrentielle, statistiques,
économétries, optimisation dynamique ­ BAC+3
Université Toulouse 1

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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