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GESTIONNAIRE DE PAIE EN ALTERNANCE, Débutant

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2013 / Responsable ligne de caisse et accueil
SUPER U
* Participation au recrutement (sélection de dossiers, entretiens 
d'embauche, formation des nouveaux arrivants,..) 
* Elaboration et suivi des plannings, déclarations des absences 
* Animer et motiver l'équipe, organisation des tâches 
* Gestion des lignes de caisse et litiges avec les clients 
* Analyse et suivi des indicateurs (chiffre d'affaires, commandes et stock) 
* Inventaire ponctuel et annuel, audit interne 
* Commandes (économats, clients, carburants,...)

nov. 2010 / sept. 2012 Hôtesse de caisse
MARCHE U
* Accueil et formation des nouveaux arrivants 
* Elaboration et suivi des plannings 
* Animer l'équipe, organisation des tâches, briefing en fin de journée 
* Gestion des lignes de caisse et litiges avec les clients 
* Assurer les relations avec les entités extérieures (banque, comptable, 
fournisseurs, ...) 
* Inventaire annuel

mai 2008 / sept. 2008 Manageur (stagiaire)
FLUNCH
* Animations commerciales, 
* Accueil et information auprès de la clientèle 
* Conduite de réunion et briefing en fin de journée 
* Gestion crises auprès du personnel, clients et fournisseurs... 
* Analyse et suivi des indicateurs 
* Gestion des stocks (réception des marchandises, rotation des produits, 
gestion de la démarque, inventaire)

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2009 / juin 2010 Master 2 Professionnel en «Risque, Qualité et Décision»; Option:
Management des risques financiers, audit organisationnel et contrôle de
gestion ­ BAC+5
la Faculté d'Economie Appliquée. Université Paul Cézanne, Aix­Marseille III

sept. 2007 / juin 2008 Master 2 Professionnel en «Gestion et Management»; Option:
Management et gestion des ressources humaines, droit des affaires ­
BAC+5
Faculté d'Économie Appliquée. Université Paul Cézanne, Aix­Marseille III

sept. 2006 / juin 2007 Master 1 en «Management et Stratégie »; Option: Management et
gestion des resssources humaines, comptabilité et finance ­ BAC+4
Faculté de Sciences économiques et gestion; Université de la Méditerranée
Aix­Marseille II

sept. 2004 / juin 2005 Licence en «Economie, commerce et gestion» ­ BAC+3
l'Université privée catholique à Madagascar
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COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Natation, vélo, foot, Voyage, Internet, Cinéma, théâtre
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