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DIRECTEUR, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2021 / juil. 2023 DIRECTEUR DE
INTERMARCHÉ ­ MOYVILLERS
SUPERMARCHÉ Chiffre d'affaire de 20M€GBestion de 5O personnes. 

Assainissement des stocks avec baisse significative de 1M€ 

Mise en projet et réalisation d'un drive. 
Optimisation du secteur frais Traditionnel pour optmiset le quota et la rentabilité.

sept. 2014 / sept. 2021 DIRECTEUR HYPERMARCHÉ
INTERMARCHÉ ­ BEAUVAIS
Mise en projet et création d'un drive. 
Gestion administrative et financière du compte d'exploitation. 
Mise en place du frais emballé libre service et création de la marque 'la Fabrique'. 
Gestion de l offre commerciale du magasin.

sept. 2011 / mars 2014 CHEF DE SECTEUR
BRICODÉPOT ­ BEAUVAIS COMMERCE 8hiffre dRaffaire
Management au quotidien de 9collaborateurs dont 2 responsables de rayons. 
Responsable de la dynamique commerciale de mon secteur. 
Titulaire Caces 1­3­5

déc. 1990 / sept. 2010 RESPONSABLE Alimentaire et Non Alimentaire
CARREFOUR ­ TOUTE FRANCE
Management de 2O à 8O collaborateurs.Gestion multi format de secteur en
supermarché et Hypermarché. 
Formation des collaborateurs et réalisation de plusieurs remodling et ouverture de
magasin.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1988 LYCÉE TECHNIQUE BTS ELECTROTECHNIQUE ­ BAC+2
RÉAUMUR Laval

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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