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Responsable Magasin, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2022 / oct. 2022 Responsable Magasin
H&M St Médard en Jalles

févr. 2019 / déc. 2019 Responsable Magasin
H&M Libourne

janv. 2019 / Responsable Adjoint
H&M St Médard en Jalles

janv. 2016 / déc. 2019 Responsable Adjoint
H&M Libourne

janv. 2012 / déc. 2016 Responsable Adjoint
H&M Bègles

janv. 2010 / janv. 2012 Visuel Merchandiser
IKEA Bordeaux
Missions 

* Budget et Chiffre d'Affaires 
­Analyser et suivre les KPI des ventes et profits du magasin 
­Etablir la base contractuelle en fonction des planification CA 
­Développer le taux de transformation 
­S'assurer que la maintenance soit gérée avec efficience afin de répondre aux 
standards d'H&M 
­S'assurer que les standards H&M en matière de services soient respectés 
­Organiser et gérer les inventaires fiscaux 

* Flux Marchandises 
­Assurer le bon niveau de marchandises en magasin avec une gestion du 
réapprovisionnement 
­Réceptionner et traiter les livraisons quotidiennes 
­Traiter les défectueux et les retours casses 

* Ressources humaines 
­Gérer une équipe de 10 à 45 collaborateurs 
­Elaboration des plannings journaliers, hedbomadaires et mensuels 
­Anticiper et évaluer les besoins en recrutement avec le Responsible RH 
­Formateur des nouveaux Responsables Adjoints de la région Nouvelle 
Aquitaine et Occitanie 
­Evaluer les collaborateurs

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2015 / juin 2016 Master 1 Responsable Commercial et Marketing ­ BAC+4
ESG Paris

sept. 2008 / juin 2009 Licence Visuel Merchandiser ­ BAC+3
IDAE Bordeaux
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sept. 2005 / juin 2007 BTS Commerce International ­ BAC+2
ITG Joinville le Pont

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Français

Chinois
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