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CADRE GRANDE DISTRIBUTION, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2023 / mars 2023 RESPONSABLE TECHNIQUE
PROGEDI
En charge des dossiers techniques du Syndic. Courte expérience.

août 2021 / juil. 2022 ADJOINT À LA DIRECTION DES SERVICES GENERAUX
HOPITAL SAINTE MARIE ­ NICE
• Management du service incluant les services techniques et les différents services
rattachés aux services généraux, encadrement de 50 personnes de multiples
compétences comme : les chargés d’affaires, les opérateurs, le personnels
polyvalents, les ingénieurs…
• Pilotage en opération de réhabilitation des entreprises TCE et prestataires,
• Participation aux décisions techniques et commerciales de l’équipe de direction, 
• Préparation des marchés et des dossiers techniques, gestion des marchés et études
des opérations,

avr. 2006 / déc. 2020 CHEF DE PROJET, CONDUCTEUR DE TRAVAUX, CHARGE D'AFFAIRES
GROUPES: AFFINITAS­ECOLEX­SNADEC
• Pilotage de travaux, coordination opérationnelle de l'activité des sous­traitants et
prestataires, opérateurs, négociation achat/vente. 
• Toutes les fonctions techniques et administratives en lien avec les postes. 
• Secteur du BTP et du désamiantage, fonctions transversales en management
d’équipes et en gestion de dossiers.
• Travaux sur les marchés et études publiques, travaux sur les commandes privées,
dans différents sites : industriels, scolaires, ERP, hospitaliers, ferroviaires etc… 

sept. 1998 / mai 2005 RESPONSABLE TECHNIQUE RESEAU AFFICHAGE
PISONI­STROER
• En charge de l'implation de mobiliers urbain sur la région PACA.

Pose­maintenance,gestion des opérations, formation interne des personnels
participant à la pause et au fonctionnement des dispositifs (type dérouleur).

juil. 1991 / sept. 1996 CHEF DE RAYON / GESTIONNAIRE / RESPONSABLE ATELIER
GROUPES: CARREFOUR­NORAUTO­PEUGEOT­MPI
• Chef d’équipe réceptionnaire, chargé de clientèle dans les ateliers mécaniques des
centres auto et de la concession Peugeot d’Antibes et Norauto. 
• Manager des ventes et gestionnaire dans ces centres auto Norauto de Mandelieu. 
• Faisant fonction de conseille technique responsable APV chez Peugeot Antibes. 
• Chef de rayon, gestionnaire, employé libre­service rayon produits frais chez
Carrefour Antibes, Toulon, Givors secteur électro­photo­ciné­son.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1991 BTS : actions commerciales avec spécialisation grande distribution ­
BAC+2

/ juin 1989 BREVET DE TECHNICIEN : mécanique automobile
LYCEE JULES FERRY ­ CANNES

/ juin 1986 CAP : mécanique automobile ­ CAP
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LYCEE DES EUCALYPTUS ­ NICE

COMPETENCES

35 ans en management: 

15 ans en BTP dans la gestion de projets et affaires
10 ans dans la gestion de services techniques de l' automobile et ouvrier
4 ans cadre en grande distribution et distribution spécialisée
4 ans dans la gestion technique de projets d'un réseau d'affichage

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Français Courant

CENTRES D'INTERETS

• Passionné de sports mécaniques, de montagne, défis et sports collectifs, VTT.
• Modélisme automobile. Président depuis 11 ans d’un des 7 plus gros complexes de France sur 240
dédié à la pratique en loisir et en compétition de voitures radiocommandées avec + de 100 membres de
4 à 80 ans sur la commune de Mougins.
• Organisation de manifestations sportives.
• Président en 1989 d’une association d’étudiants en commerce.
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