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CHARGÉE DES RESSOURCES HUMAINES EN ALTERNANCE, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / sept. 2023 CHARGÉE DES RESSOURCES HUMAINES EN ALTERNANCE
Barista Distribution ­ La Grand'Combe (30110)
Mises en place d'un service RH 
Professionnalisation de la fonction RH

nov. 2020 / août 2021 ASSISTANTE EN RESSOURCES HUMAINES EN ALTERNANCE
Fondation Diaconesses de Reuilly ­ Boisset­et­Gaujac (30140)
Préparation de la paie 
Elaboration et suivi des contrats de travail 
Gestion administrative des salariés

déc. 2018 / janv. 2020 E MPLOYÉ E LIBRE SE RVICE E N STAGE Samse ­ Alès (30100)
Approvisionnement des rayons 
Gestion des stocks et des livraisons 
Service après­vente 

Devis et facturation

juin 2017 / HÔTESSE D'ACCUEIL EN STAGE
Keolis ­ Alès (30100)
Accueil physique et standard téléphonique 
Orientation des visiteurs

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2020 / juil. 2021 BACHELOR RESPONSABLE EN GESTION ADMINISTRATIVE ET RH ­ BAC+3
IFC d'Alès (30100)

sept. 2018 / juil. 2020 BTS GE STION DE LA PME ­ BAC+2
Lycée Bellevue Marie Rivier (30100)

sept. 2015 / juil. 2018 Lycée professionnel privé Cévenol (30100)

/ BAC PRO. GESTION ADMINISTRATION ­ BAC

COMPETENCES

Photoshop, macOS, Cegid, Sage Paie, Windows, Microsoft Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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