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AGENT DE PRODUCTION, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2021 / mars 2022 AGENT DE PRODUCTION
LA POSTE PIC NOYAL CHATILLON SUR SEICHE
* Traitement manuel du hors gabarit 
* Chargements­déchargements 
* Tri sur machine­décasage

oct. 2021 / nov. 2021 AGENT DE QUAI
LA POSTE PFC LE RHEU
* Tri de colis vrac 
* Chargement 
* Déchargement 
* Manutention 
CONTROLEUR QUALITE RENNES SERVICES INDUTRIE 
SITE PSA intérim (aout­septembre 2019) 
* Détections des non­conformités sur faisceau automobile 
* Tris de pièces

juil. 2019 / août 2019 Manutentionnaire
GSF CELTUS CHARTRE DE BRETAGNE
* Ecarter pièces non conforme 
Manutentionnaire 
GSF CELTUS CHARTRE DE BRETAGNE (nuit : intérim) 
* Dépolluer les boites vides 
* Tri des déchets 
* Pelletisation + cerclage des boîtes vides 
* (Juillet à aout 2019) 
Agent de conditionnement (nuit) 
GEFCO CHARTRE DE BRETAGNE 
Du 27 février au 21 avril 2019 
* Reconditionner en bacs plastique des pièces automobiles 
* Trier les déchets d'emballage 
* Etiqueter les bacs finis 
* Assurer différents contrôle qualités et diverses manutentions 
* Vérifier la conformité des pièces 
Conseillère de vente 
KIABI RENNES ALMA 
Période de solde : janvier 2017 
* Encaissement clients 
* Fidélisation de la clientèle 
Hôtesse de caisse 
CASTORAMA CAP MALO 
De septembre à décembre 2016 
* Encaissement clients 
* Fidélisation de la clientèle 
* Renseigner les clients sur les services complémentaires à la vente 
(remise, livraison, carte de fidélité,) 
* Effectuer les opérations de service après­vente 
* /Vérifier le fond de caisse à la prise de poste et effectuer le comptage 
à la fermeture de la caisse 
Hôtesse de caisse 
CASTORAMA ST JAQUES DE LA LANDE 
De avril à septembre 2016 (en intérim) 
* Encaissement clients 
* Fidélisation de la clientèle 
* Renseigner les clients sur les services complémentaires à la vente 
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(remise, livraison, carte de fidélité) 
* Vérifier le fond de caisse à la prise de poste et effectuer le comptage 
à la fermeture de la caisse

janv. 2018 / déc. 2020 HÔTESSE DE CAISSE

2018 : (congé parental) Utilisation de transpalette manuel 
2020 : congé maternité 

HÔTESSE DE CAISSE 
Travail en équipe ­ sens de la priorité ­ sens du service

avr. 2016 / Employée administrative en logistique
SONEPAR CHATEAUBOURG
* Enregistrement de bons de livraisons 
* Saisi informatique 
* Encaissement clients

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2015 / juin 2016 Licence AES ­ BAC+3
Université Rennes 2

sept. 2015 / juin 2016 Remise à niveau mathématique (GRETA)
Vital formation Rennes

sept. 2012 / juin 2014 BTS ASSISTANT DE MANAGER ­ BAC+2
Lycée de Mamoudzou

sept. 2012 / juin 2013 Lycée de Bellepierre (Ille de la Réunion)

sept. 2011 / juin 2012 L1 administrations économiques et sociales
Université de Saint­Denis

/ juin 2011 Lycée de la Possession (Ille de la Réunion)

/ Bac Sciences et technologies de la gestion ­ BAC

/ 1ère année BTS Assistant de Manager ­ BAC+2

/ Diplôme de niveau IV commerce

COMPETENCES

Microsoft office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Cinéma
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