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Responsable d'exploitation logistique, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / Covid19, maintien des activités Pharma (BCP)

janv. 2019 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2019 : Réanimation d'un collaborateur en arrêt cardiorespiratoire (Acte de Bravoure
par la CARSAT)

janv. 2018 / WMS Rhenus

janv. 2017 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2017 : Augmentation de la capacité de stock de 18 000 m².

janv. 2016 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2016 : Gestion d'un stock d'urgence (Dossier Catalent)

janv. 2015 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2015 : Implantation d'un nouveau client (Dossier NXO) de 2 500 m²

janv. 2014 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2014 : Mise en place d'un process en full RF (Dossier Allergan)

janv. 2013 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2013 : Implantation d'un nouveau client (Dossier Lilly France) de 4 000 m²

janv. 2013 / Responsable d'exploitation logistique
Rhenus Logistics
Gestion d'une plateforme de distribution pharmaceutique multiclients pour le compte
de Merck, 
Lilly, Abbott, Allergan et Serono. 
Equipe de 177 collaborateurs.

janv. 2012 / Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
2012 : Stabilisation d'un dossier Task Force (Dossier Merck) de 7 500 m²

janv. 2011 / janv. 2013 Coordinateur de production
Rhenus division pharmaceutique
Gestion d'un centre de distribution pharmaceutique pour le compte de Merck. 
Equipe de 80 collaborateurs.

janv. 2010 / janv. 2011 Coordinateur QHSE
Rhenus division pharmaceutique
Mise en place d'un SMQSE sur une plateforme logistique pharmaceutique à
températures dirigées. 
(ISO : 9001,14001, 13485, BPF et MASE)

janv. 2010 / Dow France
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janv. 2006 / janv. 2010 Responsable d'unité logistique
Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
Ordonnancer le réapprovisionnement des matières premières en lien avec les ordres
de fabrication. 
Equipe de 35 collaborateurs.

janv. 2003 / janv. 2006 Responsable d'équipe de production
Rhenus (Dow France  SEVESO 2)
Mise en production des ordres de fabrication en lien avec les engagements QHSE et les
objectifs de 
productivité. 
Equipe de 16 collaborateurs.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2022 / juin 2024 IATA; International Air Transport Association, signatairedéclarant

sept. 2012 / juin 2013 Analyse et prévention des risques professionnels
ANSEC via la CARSAT

sept. 2006 / juin 2007 Diplôme niveau III : TSMEL

sept. 2000 / juin 2002 Appliquer la Règlementation sur la prévention et protection des
personnes, biens et environnement

/ Maître d'apprentissage | 2016; Tuteur en entreprise en master qualité et
licence logistique  BAC+4

COMPETENCES

Pack office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Français Bilingue

CENTRES D'INTERETS

Voyages, Sport
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