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DIRECTEUR TECHNIQUE CET, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2021 / Directeur technique MOEX CDI­C
GROUPE ARTELIA (Cannes)
­ Encadrer les entreprises intervenantes sur les projets 
­ Responsable des visas GED tous corps d'états 
­ Animer, force de proposition technique et organisationnelle 
­ Mise au point technique avec les BE(s) pour faire respecter les DCE(s) marché 
­ Réalisation de la conduite travaux neuf + de 55000M² 
­ Réalisation des comptent rendu de réunion, chantier et synthèse assurer la traçabilité
décisionnelle 
­ Vérification du suivi des travaux valider la qualité délivrée par les prestataires et
entreprises 
­ Détecter et proposer des améliorations 
­ Responsable des relations clients, renégociation et développement du portefeuille ­
Optimisation des couts. 
­ Assurer le suivi technique des sinistres et des contentieux dommage d'ouvrage,
PGA... 
­ Réaliser les OPR 
­ Responsable des relations clients

mars 2017 / déc. 2020 Directeur technique immobilier MOA CDI
GROUPE SEB (Lyon)
­ Pilotage de 350 prestataires en tant que MOA 
­ Management de 12 cadres en direct et des équipes parallèles, contrôle gestion,
architecte, BE 
­ Définir et concevoir le projet 
­ Participer à la sélection de solutions adéquates 
­ Suivre et vérifier l'avancement du projet et le respect du cahier des charges 
­ Participer à la définition du plan de recettes 
­ Participer à la livraison du projet et en garantir la conformité 
­ Communiquer sur l'avancée du projet 
­ Maitrise du budget <130M€ 
­ Analyse des devis avec validation et suivi. 
­ Garant de la bonne application des normes électrique sur les travaux neufs. 
­ Encadrer et animer une équipe de consultants techniques dans les domaines TCE 
­ Gérer les relations avec les partenaires 
­ Garantir la fiabilité, la performance et l'évolution du système d'information

janv. 2012 / déc. 2017 Directeur d'agence
ENGIE (Home Services Hérault ­ Isère)
­ Pilotage d'un centre de profits, management des équipes travaux dans le neuf et la
rénovation 40 personnes . 
­ Encadrer, fédérer et développer les compétences des équipes. 
­ Organisation, besoin formations, optimisation des tachent 
­ Responsable d'activité travaux neuf en ELEC tertiaire ­ poste de bocage ­ groupe
électrogène ­ TGBT sur tous les projets du groupe. 
­ Assurer le suivi de la qualité délivrée par les prestataires de services TCE 
­ Détecter et proposer des améliorations accompagnement des BET électricité / cvc 
­ Responsable des relations clients, renégociation et développement du portefeuille. ­
Optimisation des couts de dépense. 
­ Assurer le suivi technique des sinistres et des contentieux dommage d'ouvrage,
PGA... 
­ Responsable des relations clients dans le respect et les valeurs de l'autre 
­ Communiquer sur le système de management intégré et vérifie sont application SME
/ QSE
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janv. 2004 / janv. 2012 Responsable d'exploitation & chargé de travaux
ENGIE (Cofely)
­ Responsable travaux des salles data center, création des salles DC armoire miroir,
Cellule HT­ TR et TGBT. 
­Gestion et devis des travaux neuf HT­BT, groupe secours, mise en place des équipes
de travaux, contrôle et exploitation de la production Elec et CVC 
­ Responsable de site Hôtel de région du Languedoc Roussillon multi­ethniques ­ Chef
sécurité incendie en charge de 12 agents et pompiers sur site. 
­ Pilotage des travaux neuf et rénovation des bâtiments de la Région LR. 
­ Garant de la bonne posture envers nos clients

janv. 1991 / janv. 2004 Responsable du secteur
DALKIA (IDF)
­ Responsable maintenance préventive et curative HT­BT sur des centrales
Cogénération moteur gaz 
­ Conduite et maintenance et entretien des centrales cogénérations « moteur gaz » et
groupe secours « fuel ». 
­ Responsable maintenance & travaux Parc de la porte de Versailles => travaux de
remplacement TGBT TR et Cellule des hall 7 / 5 / 3.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Licence Pro Management Coordinateur SSI; Formation Amiante SG4;
Leadership en management ­ BAC+3
Qualicert

/ BTS ­ Électrotechnique Chef services sécurité incendieFormation
Légionnelle ­ BAC+2
RGE

/ BAC F3 Électrotechnique SSIAP 3 Habilitation ­HT­BT ­ BAC
Qualipac

COMPETENCES

SME / QSE, data center

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Italien Académique

Français

CV référence 1929332 généré par Distrijob le 12/05/2024




