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RESPONSABLE COMMERCIAL Management  Commercial 
Développement d'activité, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2017 / juil. 2023 COGERANT
SARL
* Gérer la société financièrement et commercialement 
* Vendre les produits et services 
* Planifier les travaux et en assurer la bonne réalisation 
* Manager les équipes terrain et administratives (8 personnes) 
>>Croissance CA : +100% en 6 ans (CA > 1M€ en 2022  2023)

nov. 2012 / nov. 2016 DIRECTEUR AGENCE REGIONALE
VORWERK THERMOMIX | Méry 73
* Animer, développer et piloter l'agence régionale 
* Distribuer le « Thermomix » sur le secteur (73743801) 
* Recruter, former et accompagner les collaborateurs 
* Manager les 9 responsables de secteur en direct et les VRP 
et VDI en indirect (180 personnes environ) 
>>Croissance CA : 2013 +17,4% / 2014 +10,5% / 2015 +7,5% 
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avr. 2010 / avr. 2012 GÉRANT ECOMMERCE
TENDANCE PETITS CHIENS | Fréjus 83
* Créer, organiser et optimiser le site marchand 
* Vendre les articles sur internet et sur les marchés 
* Définir et mettre en places les outils Marketing 
>>Croissance sur les ventes : +25% en 2011 / +20% en 2012

janv. 2009 / nov. 2011 RESPONSABLE POINT DE VENTE
BOUYGUES TELECOM | Puget sur Argens 83
* Organiser l'activité du point de vente et veiller à l'application 
des standards commerciaux et de merchandising 
* Analyser et piloter les performances commerciales 
* Vendre les produits et service, suivre les grands comptes 
* Accompagner et coacher les conseillers de clientèle 
* Gérer les réclamations et litiges clients 
>>1er manager de la région sur l'atteinte d'objectifs en 2011

oct. 2005 / déc. 2008 RESPONSABLE DE RAYON
DECATHLON | Chalon sur Saone 71
* Définir le projet commercial et l'animer 
* Développer le libre meilleur choix sur les rayons sportifs 
* Recruter, animer et faire grandir les collaborateurs 
* Formateur « Linéaire » au sein du magasin 
>>1er France sur un challenge d'animation commerciale en 2008 
>>Croissance CA : +43% en 2006 / +30% en 2007

janv. 2005 / INGENIEUR PRODUIT STAGIAIRE
CTC | Lyon 69
* Réaliser des tests sur des équipements 
* Faire des recherches bibliographiques 
* Mettre en service et régler une nouvelle machine de tests 
* Participer à 2 projets Européens
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2020 Dirigeant d'un établissement funéraire

/ juin 2005 Master 2 Ingénierie du sport  BAC+5

/ juin 2003 Licence Ingénierie et Ergonomie des Pratiques Sportives  BAC+3

/ juin 2001 Deug STAPS  BAC+2

/ juin 1999 Baccalauréat général scientifique  BAC

/ Equipier de Première Intervention

/ Sauveteur Secouriste du Travail

/ Formation aux Premiers Secours

/ Création d'entreprise

COMPETENCES

Sage, Excel, Outlook, Word, Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Français

CENTRES D'INTERETS

sport en, montagne, l'ultra, Gastronomie, Œnologie, Investi
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