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MANAGER FINANCE/COMPTABILITE/ADMINISTRATIF/GESTION
SENIOR, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 1998 / MANAGER ADMINISTRATIF

& FINANCE (management de transition) 
PROJET INDUSTRIEL/COMMERCIAL 
AUDIT / RESTRUCTURATION 
OUTILS COMPTABLE & FINANCIER 
* Méthodes des systèmes de pilotage 
*Mutation informatique/Implémentation 
ERP 
* Organisation des procédures. 
Automatisation et fiabilisation des données. 
*Production des Etats comptables, financiers 
juridiques, services généraux, sociaux... 
OUTILS DE GESTION 
* Conception/Mise en place du schéma d'analyse 
système : 
Tableaux de bord, Comptabilité analytique. 
*Conception, Montage et Calcul des coûts 
de production, des prix de revient et tarif 
*Suivis budgétaires, des coûts projets et des 
investissements 
* Etude, Analyse, Rapport & Préconisation

janv. 1995 / janv. 1998 RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER
RELAIS D'OR MIKO Nord­Pas de Calais (UNILEVER FOOD SERVICE)
REORGANISATION ET RESTRUCTURATION 
GESTION ADMINISTRATIVE, COMTABLE ET FINANCIERE 
* Elaboration, mise en place et suivi des procédures administratives. 
* Coordination des unités commerciale, logistique et administrative. 
* Gestion des services généraux, de la comptabilité, de la trésorerie, du personnel, de
l'administration des 
ventes. 
INFORMATIQUE 
* Installation et développement du progiciel et des outils bureautiques. 
* Formation à l'utilisation des logiciels. 
CONTRÔLE DE GESTION 
* Conception et exploitation des outils d'aide à la prise des décisions opérationnelles. 
* Calcul des prix de revient et études de rentabilité. 
* Elaboration des budgets, suivis des tableaux de bord mensuels et préconisations. 
* Sortie des comptes d'exploitation mensuels et reporting groupe.

janv. 1989 / janv. 1995 AUDIT­CONTROLEUR DE GESTION
S.T.A.G.E. (Cabinet Conseil­Paris 8éme)
AUDITS 
* Diagnostics et recommandations 
Comptables, Financiers et Structurels. 
* Réalisation d'études Sectorielles, 
Economiques. 
CONTRÔLEUR DE GESTION (Cadre 
ext.) 
FORMATION 

MANAGEMENT&COLLABORATION 
*Animation et collaboration transversale des 
équipes de travail. 
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* Formation aux outils d'analyse des flux et 
au langage de gestion dans l'entreprise 
ENTREPRISES 
* Tailles : 70 à + 1000 personnes. 
* Secteurs d'activité : Textile/Habilnt, Agroalimentaire, 
Service/Distribution., 
Automobile, Pharmaceutique..., 
Sociétés : 
*FRANCAISE DU LIN / BAYART /HACOT/ 
TAD 
*FAURECIA / P.O./ ANTOLIN 
*PPG/SIGMAKALON/BONDUELLE 
*POMONA/INTERMARCHE/E.LECLERC 
*Groupe ROYER 
*L.F.B

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1989 D.E.C.F. (Diplôme d'Etudes Comptables et Financière) ­ BAC+4

COMPETENCES

outils d'analyse, bases de données, progiciel, reporting groupe

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol Courant

Français
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