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MANAGER CENTRE DE PROFIT, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2019 / aujourd'hui DIRECTEUR SUPERMARCHE
INTERMARCHE
Direction générale de l'établissement
Animation et management des équipes
Engagement promos et Appros
Remodling rayon trad. en frais emballé pdv.
Recrutement et formation

nov. 2018 / sept. 2019 Chef de département produits frais trad.&L.S
E.Leclerc Roques sur Garonne
Gestion des rayons frais traditionnels et du frais LS
Management et Animation d'une équipe de 9 chefs de rayon.
Négociations fournisseur et gestion du POS.
Remodling total du dept. FRAIS
Organisation des inventaires
Recrutement, etc

janv. 2018 / oct. 2018 Senior department manager
PRIMARK
Centre de profit, Marseille, Créteil, Toulouse
Gestion commerciale autonome y compris appro
Management des équipes d'encadrement et collaborateurs (650 collaborateurs)
H.S.E, CHSCT, IRP...
8000 m2, 110caisses

janv. 2016 / déc. 2017 DIRECTEUR CENTRE DE PROFIT multi­sites, Aera Manager
TATI Toulouse, Roques + St Orens (31)
Directeur des magasins Tati Toulouse et sa périphérie.
Responsable compte d'exploitation 
Gestion des RH
Garant du business model 
Recrutement

sept. 2010 / déc. 2015 Directeur Magasin
Tati Buchelay / Mantes la Jolie (2200M²)
* Management et animation des équipes 20pers./ 2 AM.
* Organisations des POS des plans promotionnels
* Organisation des inventaires du site.
* Gestion et pilotage des FP/ Marge/CA
* Spécialiste « retail & mass market »
* Veille concurrentielle et reporting
* Mission transverse: Déploiement international 2014
* Ouverture de magasin au moyen Orient (Medine, jeddah,...)
* Pilote groupe de Travail: Lutte contre la DI

nov. 2007 / sept. 2010 DIRECTEUR ADJOINT
CARREFOUR MARKET (78) 2500M², 22 M€
* Management et animation des équipes 60 pers. 
* Encadrement de 3 AM et 2 Managers cadre 
* Achats et gestions des assortiments du rayon avec fournisseurs 
* Négociation et organisation des POS, des plans promotionnels 
* Foire aux vins, bazar saisonnier, Noël deco/jouets/chocolats, etc 
* Organisation des inventaires du site. 
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* Respect des regles d'hygiene et de Sécurité, IRP, CHSCT 
* Référent régional systeme 
Caroline et optimisation linéaire 
* 2009 Changement d'enseigne Champion /C. Market 
* Coordination du remodling complet du magasin. 
* Top 10 Meilleure progression France, post remodling

sept. 2002 / juin 2007 CHEF DE RAYON PGC
METRO CASH & CARRY (94) 16000 m2
Rayons épicerie (seche­conserve) puis liquide, réception, et enfin dph/CHR 
Gestion commerciale des rayons
Réalisation des plans promos 
Management d'équipe
Pilote sur lancement nouvelle gamme mdd et "snacking"
Recrutement

janv. 2001 / août 2002 Chef de rayon bazar technique
METRO CASH & CARRY (94) 16000 m2
* Achats et gestions des assortiments des rayons
* Management d'équipe 
* Accueil et vente

sept. 2000 / mars 2001 RESPONSABLE ADJOINT
INDEPENDANT GITEM Sarl Dabout (40)
* Achats des produits Brun et Informatique. 
* Organisation du S.A.V. et des livraisons clients 
* Management et organisation en l'absence de mon père.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2015 M.U.M. Manager Univers Marchands / CPRO Stephensson

/ juin 2000 B.T.S. Action Commerciale. Formation Management ­ BAC+2

/ juin 1998 Bac Sciences et Technologies du Tertiaire avec mention ­ BAC

COMPETENCES

Management, analyse commerciale

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol Elémentaire

Italien

CENTRES D'INTERETS

Vehicule ancien, mécanique, bricolage
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