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Directeur, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2022 / Directeur
Intermarché (28)
CA annuel : 28M € ­ Effectif géré : 89 salariés 

Mes résultats : essor de la rentabilité, reconstruction d'équipe et 
réorganisation, développement de la qualité de service, projet 
extension du magasin, rayonnement local.

févr. 2017 / janv. 2022 Directeur Market Pierres
28
CA annuel : 13M € ­ Effectif géré : 48 salariés 

Mes résultats : essor de la rentabilité, stratégie organisationnelle : 
reconstruction d'équipe et valorisation des compétences, 
développement de la qualité de service, extension rayon bio et 
amélioration du drive, rayonnement local et partenariats producteurs.

janv. 2009 / mai 2016 Manager
Market Bretteville s/ Odon (14)
CA annuel : 9M € ­ Effectif géré : 31 salariés 

Mes résultats : croissance du CA rayons gérés, développement de 
mes compétences, passage concept Market, évolution vers la 
formation directeur de magasin.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2017 Formation Directeur de magasin En intégré
Falaise (14)

/ juin 2009 Licence Distri Manager; En alternance ­ BAC+3
IPSSA Etrelles (35); Market Villers Bocage (14)

/ juin 2008 BTS MUC ­ BAC+2
Caen (14)

/ juin 2006 Bac Pro Commerce ­ BAC
Caen (14)

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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