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Directeur Adjoint d'Hypermarché Adjoint au Directeur Régional
Enseigne Leclerc, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2019 / aujourd'hui Directeur Adjoint d'Hypermarché Adjoint au Directeur Régional Enseigne
Leclerc
Socofort Groupe Parfait, Guadeloupe
Coordination de l'animation commerciale et supervision de
l'activité.
Développement de la performance économique et rentabilité.
Participation à la stratégie commerciale d'enseigne.
Fonctions support, communication, négociations, achats
groupés.
Chargé de mission pour changement de propriétaire et
enseigne.

janv. 2012 / avr. 2019 Directeur Marketing/Achat Enseigne Hyper Casino
Sofino Groupe Nouy, Guadeloupe
Négociation des accords cadre fournisseurs.
Gestion du plan de communication et de la performance
publicitaire,
Suivi du référentiel.

févr. 2008 / déc. 2011 Directeur d'Hypermarché
Enseigne Casino Sodex ­ Groupe Nouy, Guadeloupe
Définition de la stratégie magasin
Gestion de la dynamique commerciale,
Management des équipes et des partenaires sociaux
Responsable Achat/Marketing Produits Frais

mars 2007 / janv. 2008 Responsable Achat/Marketing Produits Frais
Cora/Match Antilles Guyane
Négociation avec les fournisseurs et pilotage de la chaine commerciale
d'approvisionnement.
Production de données statistiques pour la direction.
Manageur de rayon et de département non alimentaire
Cora France puis Cora Guadeloupe­25 personnes
1991 ­2007
Gestion centre de profit
Participation file Auto ­ file Carte Cora
Mise en place d'une structure de service après­vente

juil. 1991 / févr. 2007 Manageur de rayon et de département non alimentaire
Cora France puis Cora Guadeloupe
Gestion centre de profit
Participation file auto et Carte Cora
Mise en place structure Sav

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1986 / juin 1988 BTS Action Commerciale ­ BAC+2

sept. 1984 / juin 1986 Baccalauréat Sciences Économiques et sociales ­ BAC
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COMPETENCES

Analyse de marché
Analyse financière
Stratégies de développement
Négociation
Communication efficace
Leader ship
Gestion des équipes
Gestion du changement

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Espagnol Académique

Français Courant

Arabe Courant

CENTRES D'INTERETS

Musique, Sport, Voyage
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